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ULASTIRMA HiZMETLERi BOLUMU

BILGI FORMU

Ulastirma Hizmetleri boélumumuzde yer alan Posta Hizmetleri programina iliskin ders
planlarini ve ders igeriklerini incelemek igin Giresun Universitesi Ders Katalogu / AKTS Bilgi.
Paketi’'ni ziyaret edebilirsiniz.

Posta, kargo, kurye ve lojistik sektorlerinde faaliyet
gosteren kamu ve 6zel sektor kuruluslarinin ihtiyag
duydugu nitelikli insan kaynagini yetistirmek;
gonderi kabulu, aynistirma, tagima, dagitim, musteri
hizmetleri, depo ve operasyon yodnetimi sureclerini
etkin sekilde yurutebilen, bilgi teknolojilerini
kullanabilen, etik degerlere bagli ve mesleki
yeterliliklere  sahip ara kademe personel
yetistirmektir.

Posta hizmetleri alaninda ulusal ve uluslararasi
standartlara uygun bilgi ve becerilerle donatilmis,
sektorun degisen ihtiyacglarina uyum saglayabilen,
analitik dusunebilen, iletisim becerileri gelismis ve
yasam boyu 6grenme bilincine sahip mezunlar
yetigtirmektir.

1. Posta, kargo ve lojistik hizmetlerinin temel kavramlarini,
tarihsel gelisimini ve sektorel yapisini agiklar. 2. Posta
gonderilerinin kabuly, kayit altina alinmasi, aynistirilmasi,
sevki ve dagitim sureglerini mevzuata uygun sekilde
yurutur. 3. Posta ve kargo isletmelerinde kullanilan bilgi
teknolojileri, otomasyon sistemleri ve takip yazilimlarini
etkin bigimde kullanir. 4. Lojistik, depolama, stok yonetimi
ve tedarik zinciri sureglerinin temel ilkelerini uygular. 5.
Alaniyla ilgili ulusal ve uluslararasi mevzuati, Kkalite
standartlarini ve yasal duzenlemeleri aciklar. 6. Musteri
iliskileri yonetimi sureglerinde etkili iletisim tekniklerini
kullanir. 7. Is saglg ve guvenligi kurallarini galisma
o) Kktil ortaminda uygular. 8. Mesleki faaliyetlerinde etik

grenme Ciktilan degerlere, sosyal sorumluluk bilincine ve cevresel
surduralebilirlik ilkelerine uygun davranir. 9. Operasyon
sureglerinde ortaya ¢ikan sorunlari belirler, analiz eder ve
¢ozum onerileri gelistirir. 10. Takim c¢alismasina uyum
saglar, sorumluluk Ustlenir ve liderlik becerileri sergiler.
11. Mesleki gelisimini destekleyecek duzeyde yabanci dil
kaynaklarini takip eder ve kullanir. 12. Alaniyla ilgili
verileri  toplar, de?erlendirir ve raporlayabilir. 13.
Girisimcilik, yenilikgilik ve kalite odakli ¢alisma anlayisi
gelistirir. 14. Degisen teknolojileri ve sektdrdeki guncel
gelismeleri takip ederek mesleki bilgisini gunceller. 15.
Kamu kurumlan ile 6zel sektor kuruluslarinin posta ve
lojistik operasyonlarini karsilastirmali olarak degerlendirir.
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Egitim-Ogretim Yontemleri

Verilen Derece

Kabul Kosullan

Ust Kademeye Gegis

Mezuniyet Kosullari

istihdam Olanaklari

Olgcme ve Degerlendirme Yéntemleri

Anlatma, Tartisma, Gosterip Yaptirma, Soru-Cevap,
Problem Coézme, Ornek Olay Incelemesi, Beyin
Firtinasi, Grup Calismasi, Arastirma, Proje Tabanli
Ogrenme, Teknik Gezi, Sektor Uygulamalari,
Uygulamali Laboratuvar Calismalar ve is Yeri
Egitimi.

Programi basariyla tamamlayan 6grencilere “Posta
Hizmetleri Programi On Lisans Diplomasi” verilir.
Mezunlanin  egitim  suresince  kazandiklari
yeterlilikler diploma eki ile belgelendirilir.
Programda edinilen mesleki vyeterlilikler is
yasaminda kariyer gelisimi, sertifikasyon suregleri
ve Ust 6grenime gecislerde degerlendirilir.

Programa ¢grenci kabuld, Yuksekogretim Kurulu
(YOK) ve Olgme, Seg¢me ve Yerlestirme Merkezi
(OSYM) tarafindan belirlenen mevzuat hukumleri
cercevesinde yapilir.

Programdan mezun olan ogrenci, OSYM'nin
yapacagl sinavda basanli olmasi halinde, ayni
alanda lisans egitimine devam edebilir. OgrenC|
asagidaki lisans programlarina dikey gecis
yapabilir:

« Lojistik Yonetimi,

« Uluslararasi Ticaret ve Lojistik,
« Ulastirma ve Lojistik,

+ Uluslararasi Ticaret,

« Teknoloji ve Bilgi Yonetimi,

« Sivil Hava Ulastirma isletmeciligi.

120 AKTS/ECTS kredisini tamamlayan ve zorunlu
stajini basariyla tamamlayan 6grenci programdan
mezun olur.

Program mezunlan PTT ve bagl kuruluslarinda,
ulusal ve uluslararasi kargo isletmelerinde, kurye ve
dagitim hizmetleri veren kuruluslarda, lojistik ve
tasimacilik isletmelerinde, e-ticaret firmalarinin
lojistik ve dagitim birimlerinde, depolama ve
tedarik zinciri yonetimi alanlarinda, kamu ve 6zel
sektorun posta ve evrak yonetimi birimlerinde
istihdam edilebilirler.

Ogrencilerin basan durumlari Giresun Universitesi
On Lisans ve Lisans Egitim- Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi hukumlerine gore degerlendirilir. Her
yariyllda ara sinav, uygulama calismalar, 6dev,
proje, sunum ve benzeri yaryil ici degerlendirmeler
ile ddbnem sonu sinavi yapilir. Basari notu, yariyil ici
calismalarin  ve doénem sonu sinavinin ilgili
yonetmelikte belirtilen oranlarda
degerlendirilmesiyle hesaplanir. Basarisiz olunan
dersler icin ilgili mevzuat huktumleri dogrultusunda
buttnleme sinavi uygulanir.



