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BIRIM YONETICI SUNUSU

Tirebolu Mehmet Bayrak Meslek Yiiksekokulu, 2547 sayili kanunun 2880 sayili kanunla degisik
7/d2 maddesine gore 28/03/1994 tarihinde iki programla (isletmecilik, Bilgisayarli Muhasebe ve Vergi
Uygulamalar1) Karadeniz Teknik Universitesine bagli bir birim olarak kurulmustur.

Meslek Yiiksekokulumuz 1994-1905 egitim Ogretim yilinda Bilgisayarli Muhasebe ve Vergi
Uygulamalar1” ad1 olan programlarin isimleri “Isletme ve Muhasebe” olarak degistirilmistir. 2001-2002 egitim
ve Ogretim doneminde “Bankacilik ve Sigortacilik”, 2003-2004 egitim 6gretim donemin de “Pazarlama
Boliimii”, 2006-2007 egitim ve dgretim donemin de “Turizm ve Seyahat Isletmeciligi Boliimii”, 2012-2013
déneminde de “Maliye Programi” agilmistir.

Meslek Yiiksekokulumuz 2006 yilinda kurulan Giresun Universitesinin bir birimi olduktan sonra
Yiiksekokulumuzda 2008-2009 egitim-6gretim yilindan itibaren teknik programlar agilmaya baslamis buna
bagl olarak “Su Uriinleri”, “El Sanatlar1” ve “Bilgisayar Teknolojileri ve Programlama” programlar1 agilarak
Ogrenci alimiyla filen egitim ve 6gretime baslamistir. 2007-2008 6gretim yilinda Yiiksekokulumuzda ikinci
ogretim programlar1 da agilarak egitim dgretime baslanilmistir. Ikinci dgretim ilk kez 2007-2008 &gretim
yilinda Isletme Programi ile baslamis. 2008-2009 dgretim yilinda ise Pazarlama, Bankacilik Sigortacilik ve
Turizm ve Seyahat Isletmeciligi programlari 2. 6gretimi agilmistir. 2009-2010 dgretim yilinda Ikinci Ogretim
Su Uriinleri programi agilmis fakat kayit olan &grenci sayist 4 oldugundan bu &grenciler birinci dgretime
kaydirilmis ve egitim 6gretime bu sekilde devam edilmistir 2010-20116gretim yilinda ise Isletme, Muhasebe
ve Pazarlama programlarinin 2. 6gretimi kapatilmistir. 2010-2011 6gretim yilinda agilan El Sanatlar1 2.
dgretim programi yine ayni dgretim doneminde kapanmustir. 2012-2013 gretim yilinda Maliye (Il Ogretim)
ve 2015-2016 6gretim yilinda da Elektrik Uretim. iletim ve Dagitim Programlar1 grenci almaya baslamustir.

Meslek Yiiksekokulumuzun kurulusundan bu giine kadar acilan programlar ile egitim 6gretime baslanan
donemler asagidaki tabloda verilmistir. Yiiksekokulumuza bagli olarak hizmet veren Dogankent Veysi Akin
Kologlu ek hizmet binamizin 3, 4 ve 5. katlann il¢cede yasanan sel felaketi sonrasinda Milli Egitim
Miidiirliigline tahsis edilmistir. Fiziki bilgiler buna goére hazirlanmistir.

Dr.Ogr.Uyesi Fatma AKYILDIZ
Meslek Yiiksekokulu Midir V.



Egitim Ogretim Verilen
Boliim Adi

Egitim Ogretim Verilen Program
Adi

Ogrenci Alinarak Egitim Ogretim
Verilmeye Baslamlan Donem

Muhasebe ve Vergi Boliimii

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari
Programi

1994-1995

g Bankacilik ve Sigortacilik Programi | 2001-2002
Finans, Bankacilik ve
Sigortacilik Boliimii Maliye Programi 2012-2013
Sc?yahat—T.un%n} ve Eglence Turizm ve Seyahat Isletmeciligi 2006-2007
Hizmetleri Boliimii Programi
Geleneksel El Sanatlar1 Programi AU (O] el
durdurulmustur)

El Sanatlar1 Bolumi

Kuyumculuk ve Taki1 Tasarimi
Programi

2016-2017 (Hentiiz 6grenci
alimmamstir.)

Bilgisayar Teknolojileri Bilgisayar Programciligi Programi | 2008-2009
Boliimii Web Tasarimi ve Kodlama 2023-2024
Y?r}.etlzn ve Organizasyon Saglik Kurumlar1 Isletmeciligi 2019-2020
Boliimii Programi

Posta Hizmetleri Programi 2019-2020

Ulastirma Hizmetleri Bolimii

Ulastirma ve Trafik Hizmetleri
Programi

2017-2018 (Heniiz 6grenci
almmmamistir.)

Elektrik ve Enerji Boliimii

Elektrik Uretim, Iletim ve Dagitim
Programi

2015-2016 (Dogankent ilgesindeki ek
binada egitim verilmektedir.)

Alternatif Enerji Kaynaklar1
Programi

2019-2020 (Dogankent il¢esindeki ek
binada egitim verilmektedir.)

Mimarlik ve Sehir Planlama
Boliimii

Tapu ve Kadastro Programi

2017-2018 (Heniiz 6grenci
almamustir.)




1-GENEL BIiLGILER

A.

v

v

Misyon ve Vizyon
Misyon
Cumhuriyetin temel ilkelerini ve milli degerleri i¢sellestirmis, toplumsal sorunlarin farkinda ve ¢6ziim
ireten kusaklar yetistirmek,
Mesleki yeterlilige sahip, mesleki nesnellik kurallarina saygili, yasam boyu 6grenme felsefesiyle
donatilmis, yeni bilgiler iireten, Tiirkiye’nin ihtiya¢ duydugu nitelikli, girisimci, kiiresel rekabete hazir,
hizli ve dogru karar verebilen, sosyal ve ekonomik ilerlemeye katkida bulunabilen insan giiclinii
yetistirmek,
En iyi hizmetin gerceklestirilebilmesi amaciyla hareket edebilen, dinamik, ileri goriislii, iletisim kurma
ve slirdiirme becerileri yiiksek, analitik yonii kuvvetli, takim ¢alismasina yatkin, meslegin gerektirdigi
etik degerlere saygili ve dogal ¢evreye duyarli meslek elemani yetistirmek ve saygi duyulan, sanayi ve
hizmet sektoriiniin tercih ettigi bir egitim kurumu olmaktir.Vizyon

Vizyon
Atatiirk ilke ve inkilaplarina ictenlikle bagli, milli kimlik bilincine sahip, evrensel degerleri paylasan,
demokrasi kiiltiiriinii 6ziimsemis, mesleki yeterlilige erismis, etik degerlere bagli, arastirici, yaratici,
problem ¢6zebilen, miikemmelligi arayan meslek elemanlari yetistirmeyi;
Kiiresel gelismelerin etkisi ile siirekli degisen iktisadi ve sosyal sartlara ve teknolojik gelismelere
uyum saglayabilecek, cagin ihtiyaclarim1 algilayan, milli ve kiiresel sorunlara duyarl, bilingli
ogrenciler yetistirmeyi;
Topluma kars1 hizmet yiikiimliiliiglinii en iyi sekilde yerine getirmeyi, gérev edinmistir.
Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Meslek Yiksekokulu, tst dizeyde uygulayici meslek elemani yetistiren yiiksekogretim
kurumlandir. Tki yil siireli egitim verilmektedir. Mezun olma hakki kazanan ogrencilere, bagh
bulundugu tiniversiteden 6n lisans derecesinde diploma verilir.

Meslek Yiiksekokulunun iist yoneticisi ve disiplin amiri Mudiir’ diir.

_ Meslek Yiiksekokulumuzda Miidiirliik Gorevine 26/10/2022 tarihinde vekaleten atanan Dr. Ogr.
Uyesi Fatma AKYILDIZ, 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununun 20. maddesi b fikras1 uyarinca yetki
ve sorumluluklarina bagli kalarak goérevini stirdiirmektedir.

Miidiir Yardimcihigi gorevlerini Ogr. Goér. Refik YILMAZ ve Ogr. Gor. Arif AKPINAR
yuriitmektedirler.

Meslek Yiiksekokulunun Temel Gérevi; gercek anlamda sektdriin ihtiyact olan ara kademe teknik
elemanlarinin 6gretimini gerceklestirmektir.



Yiiksekokulun Organlari: Yiiksekokullarin organlari, yiiksekokul miidiirii, yliksekokul kurulu
ve yliksekokul yonetim kuruludur.

Yiiksekokul Miidiirii: Yiiksekokul miidiirii, ti¢ yil i¢in ilgili fakiilte dekaninin Gnerisi {izerine
rektor tarafindan atanir. Rektorliige bagl yiiksekokullarda bu atama dogrudan rektor tarafindan yapilir.
Stiresi biten miidiir tekrar atanabilir.

Miidiiriin okulda gorevli aylikli 6gretim elemanlart arasindan {i¢ yil i¢in atayacagi en ¢ok iki
yardimcis1 bulunur. Miidiire vekalet etme veya miidiirliiglin bosalmasi hallerinde yapilacak islem,
dekanlarda oldugu gibidir. Yiiksekokul miidiiri, bu kanun ile dekanlara verilmis olan gorevleri
yiiksekokul bakimindan yerine getirir.

Yiiksekokul Miidiiriiniin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari:

e Yiiksekokul kurullarina bagkanlik etmek, Yiiksekokul kurullarinin kararlarini uygulamak ve
Yiiksekokul birimleri arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,

e Her Ogretim yili sonunda ve istendiginde Yiiksekokulun genel durumu ve isleyisi hakkinda
rektore rapor vermek,

o Yiiksekokulun 6denek ve kadro ihtiyaglarinm1 gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek,
Yiiksekokul biitcesi ile ilgili oneriyi Yiiksekokul yonetim kurulunun goriisiinii de aldiktan sonra
rektorliige sunmak,

e Yiiksekokulun birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gézetim ve denetim gorevini
yapmak,

¢ Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Yiiksekokul Midirt, Yiiksekokulun kaynaklarinin rasyonel bir sekilde kullaniimast ve
gelistirilmesinden, gerektigi zaman giivenlik dnlemlerinin alinmasindan, 6grencilere gerekli sosyal
hizmetlerin saglanmasindan, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin diizenli bir sekilde
yirilitiilmesinden, biitlin faaliyetlerinin goézetim ve denetiminin yapilmasindan, takip ve kontrol
edilmesinden, sonuglarinin alinmasindan ve raporlanmasindan rektore karsi birinci derecede
sorumludur.

Yiiksekokul Kurulu; miidiiriin bagkanliginda, miidiir yardimcilar1 ve okulu olusturan boliim veya
anabilim dal1 bagkanlarindan olusur.

Yiiksekokul Kurulunun Gorevleri

e Yiiksekokulun egitim-6gretim bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili
esaslari, plan, program ve egitim-0gretim takvimini kararlastirmak,

e Yiiksekokul yonetim kuruluna iiye se¢mek,

e 2547 sayili Kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

Yiiksekokul Yonetim Kurulu; miidiiriin  baskanliginda, midiir yardimcilar1 ile miidiirce
gosterilecek alti aday arasindan yiiksekokul kurulu tarafindan ii¢ yil i¢in segilecek iic Ggretim
liyesinden olusur.

Yiiksekokul Yonetim Kurulunun Gorevleri

e Yiiksekokul kurulunun kararlar ile tespit ettigi esaslarin uygulamasinda miidiire yardimci
olmak,

¢ Yiiksekokulun egitim-6gretim, plan ve programlari ile takvimin uygulanmasini saglamak,



e Yiiksekokulun yatirim, program ve bilitge tasarisini hazirlamak,
e Miidiiriin Yiksekokul yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin islerde karar almak,

e Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve ¢ikarilmalari ile egitim-dgretim ve sinavlara ait islemleri
hakkinda karar vermek,

e 2547 sayili1 Kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

Boliimler; meslek yiiksekokullarin amag, kapsam ve nitelik yoniinden bir biitiin olusturan ve 6n
lisans diizeyini igeren egitim-6gretim, bilim ve sanat dallarinda arastirma ve uygulama yapan
birimlerdir. Yiiksekdgretim kurumlari iginde bdliim agilmasina, birlestirilmesine veya kapatilmasina
dogrudan veya tiniversitelerden gelecek onerilere gore Yiiksekogretim Kurulu karar verir.

Boliim Bagkani, boliim bagkani tarafindan yonetilir. Boliim baskani; boliimiin aylikli profesorleri,
bulunmadig1 takdirde dogentleri, dogent de bulunmadigir takdirde yardimci dogentler arasindan
fakiiltelerde dekanca, fakiilteye bagli yiiksekokullarda miidiiriin 6nerisi lizerine dekanca, rektorliige
bagl yiiksekokullarda miidiiriin onerisi ilizerine rektorce ii¢ yil i¢in atanir. Siiresi biten baskan tekrar
atanabilir.

Boliim bagkani, gorevi basinda bulunamayacag: siireler i¢in 6gretim elemanlarindan birini vekil
olarak birakir. Herhangi bir nedenle alt1 aydan fazla ayrilmalarda, kalan siireyi tamamlamak iizere ayni
yontemle yeni bir boliim baskani atanir. Boliim bagkani, boliimiin her diizeyde egitim - §gretim ve
aragtirmalarindan ve boliime ait her tiirlii faaliyetin diizenli ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesinden
sorumludur.

Ogretim Elemanlar

Ogretim Uyesi Yiiksekdgretim kurumlarinda ve bu kanundaki amag ve ilkelere uygun bigimde
Onlisans, lisans ve lisansiistii diizeylerde egitim-0gretim ve uygulamali c¢aligmalar yapmak ve
yaptirmak, proje hazirliklarini ve seminerleri yonetmek, yiiksekdgretim kurumlarinda, bilimsel
aragtirmalar ve yayimlar yapmak, ilgili birim bagkanliginca diizenlenecek programa gore, belirli
giinlerde 6grencileri kabul ederek, onlara gerekli konularda yardim etmek, bu kanundaki ama¢ ve ana
ilkeler dogrultusunda yol gdstermek ve rehberlik etmek, yetkili organlarca verilecek gorevleri yerine
getirmek, 2547 sayili kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir. Ogretim Gorevlileri; {iniversitelerde
ve bagli birimlerinde bu Kanun uyarinca atanmis 6gretim liyesi bulunmayan dersler veya herhangi bir
dersin 6zel bilgi ve uzmanlik isteyen konularinin egitim-6gretim ve uygulamalari i¢in, kendi uzmanlik
alanlarindaki c¢alisma ve eserleri ile taninmis kisiler, siireli veya ders saati iicreti ile
gorevlendirilebilirler. Ogretim gorevlileri, ilgili yonetim kurullarmin goriisleri alinarak fakiiltelerde
dekanlarin, rektorliige bagl boliimlerde boliim baskanlarinin Onerileri {izerine ve rektoriin onayi ile
ogretim {liyesi, 6gretim iiye yardimcist ve dgretim gorevlisi kadrolarina atanabilirler veya kadro sarti
aranmaksizin ders saati {icreti veya sdzlesmeli olarak istihdam edilebilirler. Ogretim iiyesi kadrolarina
ogretim gorevlileri en ¢ok iki yil siire ile atanabilirler; bu siire sonunda isgal ettikleri kadroya basvuran
ogretim liyesi bulunmadigi ve gorevlerine devamda yarar goriildiigii takdirde ayni usulle yeniden
atanabilirler. Atanma siiresi sonunda gorevleri kendiliginden sona erer. Bunlarin yeniden atanmalari
miimkiindiir. Bu takdirde ilk atama usulii uygulanir.

Yiiksekokul Sekreteri her yiiksekokulda yiiksekokul miidiiriine bagli yliksekokul sekreteri bulunur.
Sekretere bagli biiro ve i¢ hizmet gorevlerini yapmak tlizere gerekli goriildiigii takdirde, yeteri kadar
midiir ve diger gorevliler calistirilir. Bunlar arasindaki is boliimii Yiiksekokul Miidiiriiniin onayindan
sonra uygulanmak {iizere ilgili sekreterce yapilir. Yiiksekokul sekreteri oy hakki olmaksizin kurullarda
Raportorliik yapar.






1. Yonetmelik ve Yonergeler

Tablo 1. Yonetmelik ve Yonergeler Tablosu
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SAYISI

124 Sayil Yiiksekogreti ( Ogreti
1 Kurum}llarlmn idarig’;‘zgllii;Jt?tngliELu(f;aI?agﬁrT llfll:islfnli?i%lr;:gararname 21.11.1983 18228
2 12809 Sayili Yuksekogretim Kurumlar: Teskilati Kanunu 04.11.1981 |17506
3 |2886 Sayili Devlet Thale Kanunu 10.09.1983 (18161
4 |2914 Sayih Yiiksek Ogretim Personel Kanunu 11.10.1983 (18190
5 4483 Sayil1 Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerinin Yargilanmasi Hakkinda 0412.1999 |23896
Kanun
6 [5018 Sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu 24.12.2003 (25326
7 |5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu 16.06.2006 |26200
8 |6245 Sayili Harcirah Kanunu 18.02.1954 (8637
9 |657 Sayili1 Devlet Memurlari1 Kanunu 23.07.1965 [12056
10 | 7126 Sayil1 Sivil Savunma Kanunu 13.06.1958 (9931
78Sa " . R
1 e oo "
12 | Akademik Degerlendirme ve Kalite Gelistirme Uygulama Yonergesi 28.04.2010 [45-3
13 | Bilimsel Aragtirma Projeleri Hazirlama Degerlendirme ve izleme Yonergesi ~ [09.10.2020 [191-2
14 | Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Yonergesi 26.02.2013 |77-26
15 | Bina ve Tesislerin Yangindan Korunmasina iliskin Yénerge 09.10.2014 [93-6
16 | Cift Ana Dal ve Yan Dal Egitimi Yapilmasina iliskin Uygulama Esaslar1 24.02.2011 ([53-5
Yonergesi
Devlet Memurlarina Verilecek Hastalik Ra i
17 iznine iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yélrjlzgizllilll{e Hastalcve Refaiat 29.10.2011 128099
18 | Devlet Memurlarinin Sikayet ve Miiracaatlar1 Hakkinda Yonetmelik. 12.01.1983 |17926
19 | Engelsiz Universite Birimi Yonergesi 29.08.2013 |81-8
20 | Etik Kurulu Yonergesi 28.06.2011 ([56-3
21 |Diploma, Diploma Eki ve Diger Belgelerin Diizenlenmesine iliskin Yénergesi ({10.07.2020 |[187-11
22 |i¢ Kontrol izleme ve Yénlendirme Kurulu Galisma Usul ve Esaslar Yonergesi [20.02.2020 (179-5
23 | Kalite Glivencesi Yonergesi 20.02.2020 |179-4
Yiiksekégretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar
24 | Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yandal ile Kurumlararasi Kredi Transferi 10.07.2020 (187-10
Yapilmasina
Iliskin Uygulama Esaslar1 Yonergesi
25 | Birim Kalite Komisyonu Yonergesi 30.12.2020 (193-11
26 |Elektronik Belge Yonetim Sistemi ve Imza Yetkileri Yonergesi 10.01.2019 [158/3
27 |Etkinlik Yonergesi 23.10.2018 |152/11-3
28 |Glvenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Yonergesi 21.02.2019 |161/1
29 |Kayit Yenileme Yonergesi 29.05.2014 [89-8
30 |Kisisel Verileri Koruma Komisyonu Yonergesi 30.12.2020 |193-9
31 |Ogrenci Konseyi Yonergesi 09.10.2020 (191-1




Ogrenciler ile Mezunlarin Basari Siralamalar ve Verilecek Belgelere

32 iliskin Yonerge 29.05.2014 [89-6

33 |Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yénergesi 22.02.2013 43545

34 |i¢Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik  (20.02.2020 |179-5

35 |Is Saghg ve Giivenligi Koordinatérliigii Yonergesi 22.11.2019 |174-3

36 Kamu Gore\./.lllerl Et.lk Davranis Ilkeleri ile Basvuru Usul ve Esaslari 13.04.2005, 25785
Hakkinda Yonetmelik.

37 |Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Yénetmelik 17.03.2006,[26111

38 K?mu Ida.relermde Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda 26.05.2006,126179
Yonetmelik

39 K?mu Kutjum ve Kuruluslarinda Calisan Personelin Kilik ve Kiyafetine Dair 25.10.1982, [17849
Yonetmelik

40 K?rlyer Yf)vrlllendlrme ve Bilgilendirme Uygulama ve Arastirma Merkezi 01.06.2012 l68-1
Yonetmeligi

41 |Kiitiiphane Yonergesi 09.05.2012 |67
Meslek Yiiksekokullart Koordinatorliigi Yonergesi 25.12.2013 |83-2

42

43 |Meslek Yiiksekokullar: Staj Yonergesi 11.08.2016 (114-3

44 | Ogrenci Danismanhg1 Yonergesi 25.12.2013 |83-3

45 |Ogrenci Topluluklar Kurulus ve isleyis Yénergesi 13.10.2015 |104/5

46 |Ogrenci Yemek Bursu Yénergesi 26.07.2018 |148/2
Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemam Kadrolarina Yapilacak Atamalarda

47 |Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina iliskin Usul Ve Esaslar 31.07.2008 |26953
Hakkinda
Yonetmelik

48 |On Mali Kontrol islemleri Yonergesi 16.02.2018 [139-2

49 |Resmi Yazismalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik 10.06.2020 (31151

50 |Tasir Mal Yonetmeligi 18.01.2007 (26407

51 |Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonergesi 20.06.2013 |12013-80-2
Yiiksekégretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekodgretim Kurumlari Personeli

52 Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi 12.11.2005 125991

53 |Yiiksekdgretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekégretim Kurumlari Sicil 25.04.1984 |18382
Yoénetmeligi

54 |Kurumsal Risk Yonetimi Yonergesi 25.05.2021 |198-1




c. Idareye iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yap1

1.1- Tasimmazlarin Genel Dagilimi

Tablo 2: Toplam Alan/Miilkiyet Durumu

Yerleske Adi Miilkiyet Durumu (m?) 2025Y1h

Toplam Alan (m?2)

Tirebolu 2400 2400
Dogankent 4800 4800
TOPLAM

1.2- Kapali Alanlarin Kullanim Amacina Gére Dagilimi

Tablo 3: Kapali Alanlarin Kullanim Amacina Gére Dagilimi

Yerleske
Adi

Hizmet Alani (m?)

Toplam

- Hizmet
- oplanti Alani
Egiti Kiitiiphane Barinm ve Sosyal = Sp ik Ar

a Alan or m ’ (m?)
Konferans

Tirebolu 710 97
Dogankent 510 101 157 181 949
TOPLAM ‘ ‘



1.3- Egitim Alanlar
Tablo 4: Egitim Alan1 Sayilari

Tirebolu Mehmet Bayrak MYO Ana Bina

Kapasite | Kapasite | Kapasite | Kapasite | Kapasite | Kapasite

Egitim Tool
Alani 0-50 51-75 | 76-100 | 101-150| 151-250| 251- oplam
Uzeri
Amfi
Sinif 4 8 12
Atolye 3 3
Diger (... 1 1
TOPLAM 16

Dogankent Veysi Akin KOLOGLU Ek Hizmet Binas1

Kapasite | Kapasite | Kapasite| Kapasite ‘ Kapasite | Kapasite

0-50 | 51-75 | 76-100 | 101-150 | 151-250| 251- | ToPlam

Uzeri
Sinif 4 4
Atolye(
Lab.) 2 2
Diger
(Konf Sal) 1 1

TOPLAM 7

10



Tablo 5: Egitim Alanlarinin Dagilimi

Tirebolu Yerleske

Kapasite | Kapasite | Kapasite | Kapasite | Kapasite Kapasite
(0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 | 251-Uzeri

Egitim Alani Kisilik) (m?) (m?) (m2) (m?) (m?)

(m?)

Amfi Alani (m?)

Sinif (m?) 180 400
Atélye (m?)
Toplant: Salonu (m?) 275
[ 0= (O |
Labora Egitim Lab. 90
-tuvarlar
Saglk Lab.

Arastirma Lab.

270 400 275

Dogankent Yerleske

Kapasite | Kapasite | Kapasite | Kapasite | Kapasite Kapasite
(0-50 51-75 76-100 101-150 | 151-250 | 251-Uzeri
Kisilik) (m?) (m?) (m?) (m?) (m?)
(m?)

Egitim Alani

Amfi Alani (m?)

Sinif (m?) 510 510
Atolye (m?)
Toplant: Salonu (m?) 101 101
[D]1-L=1 o (USRI | 181 181
Labora Egitim Lab. 165 165
-tuvarlar

Saglk Lab.

Aragtirma Lab.

957

11



1.4- Sosyal Alanlar
1.4.1. Yemekhane, Kantin ve Kafeterya

Tablo 6: Yemekhane ve Mutfaklar

m

Yemekhane-Mutfak Adi

YEMEKHANELER
Tirebolu myo 75 90

Toplam

MUTFAKLAR

Mutfak alanimiz bulunmamaktadir.

Toplam

Tablo 7: Kantin/Kafeterya

Kantin/Kafeterya Kapali Alan (m?) Kapasite
(Kisi)
Tirebolu Yerleskesi 1 55 40
Dogankent Yerleskesi 1 45 30

Tablo 8: Toplanti/Konferans Salonlari ve Faaliyet Sayisi

. Konferans
Kapasite Toplanti Salonu Bu Alanlarda
Toplanti/Salon Adi . Salonu X
(Kisi) (Adet) Yapilan Faaliyet Sayisi
(Adet)
Tirebolu Yerleskesi 160 1 1 14
Dogankent Yerlegkesi 120 1 9

12



Tablo 9: Spor Alanlari

Acik/Kapali Spor Alanlari Adi

(Futbol, Voleybol, Basketbol vb.)

Spor Salonu
(Acik/Kapah)

Acik/Kapah Spor Hizmet alanimiz bulunmamaktadir

Tablo 10: Hizmet Alanlar

Tirebolu Yerleskesi
Ofis Sayisi Alan(m?) Personel Sayisi
Akademik Personel 8 165 24
Akademik Yonetici 3 80 3
idari Yonetici 1 20 1

idari Personel

Dogankent Yerleskesi

Akademik Personel

143

Akademik Yonetici

37

idari Yonetici

idari Personel




1.5- Tasinir Malzeme Listesi

Tablo 11: Tesis, Makina ve Cihazlar Grubu Tablosu

Saymanhk

Harcama Birimi Adi

Tasinir
Grubu

Tasinir Ada

Olcii Adx

Tirebolu Mehmet Bayrak | 253.2.3.6.1- | TEKSTIL MAKINELERI VE ALETLERI 7
1 28728 Meslek Yiiksekokulu 24 ADET
) 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak | 253.2.3.6.99- DIGER EL SANATLARI ATOLYESI ADET 1
Meslek Yiiksekokulu 33 MAKINE VE ALETLERI
Tirebolu Mehmet Bayrak | 253.2.3.99- DIGER ATOLYE MAKINELERI VE 1
3 28728 Meslek Yiiksekokulu 12 ALETLERI ADET
Tirebolu Mehmet Bayrak |253.2.5.13- | KONDANSATORLER VE EKIPMANLARI 8
4 2872 ADET
8728 Meslek Yiiksekokulu 13
Tirebolu Mehmet Bayrak | 253.2.5.13- | KONDANSATORLER VE EKIPMANLARI 18
> 28728 Meslek Yiiksekokulu 14 ADET
6 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak | 253.2.5.99- [DIGER GUC ELEKTRONIGI VE BASINCLI ADET 62
Meslek Yiiksekokulu 34 MAKINELER ILE ALETLERI
Tirebolu Mehmet Bayrak | 253.3.1.1.2- ZEMIN SUPURME MAKINELERI 1
7 28728 Meslek Yiiksekokulu 13 ADET
Ti lu Mehmet Bayrak |253.3.1.4.1-1 UTU VE PRES MAKINELERI
g 28728 irebolu (i met Bayra 53.3 UTUVvV S ADET 3
Meslek Yiiksekokulu
9 287728 Tirebolu Mehmet Bayrak | 253.3.1.99-5 DIGER YIKAMA, TEMIZLEME VE ADET 1
Meslek Yiiksekokulu UTULEME CiHAZ VE ARACLARI
10 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak |253.3.2.1.1-1 BUZDOLAPLARI ADET 1
Meslek Yiiksekokulu
11 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak | 253.3.6.3.7-2 | BASKI DEVRE HAZIRLAMA DUZENLERI ADET 1
Meslek Yiiksekokulu
12 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak | 253.3.7.6.9-1 | MUZIK ALETI KESELERI, KUTULARI ADET 2
Meslek Yiiksekokulu VEYA AKSESUALARI

14




Tablo 12: Demirbaslar Grubu Tablosu

Saymanhk
Harcama Birimi Ad1 Tasinir Grubu Tasinir Adi Olgii Ad1 Toplam
Kodu

Tirebolu Mehmet Bayrak 255.1.1.3.1-2 CADIRLAR 2

1 28728 Meslek Yiiksekokulu ADET

2 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.1.2.1-1 BAYRAK VE FLAMALAR ILE IC ADET 27
Meslek Yiiksekokulu MEKAN DIREKLERI

3 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.1.2.1-5 BAYRAK VE FLAMALAR ILE IC ADET 8
Meslek Yiiksekokulu MEKAN DIREKLERI

4 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.1.2.1-5 BAYRAK VE FLAMALAR ILE IC ADET 12
Meslek Yiiksekokulu MEKAN DIREKLERI

5 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.1.2.1-8 BAYRAK VE FLAMALAR ILE IC ADET 1
Meslek Yiiksekokulu MEKAN DIREKLERI

6 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.1.2.1-11 BAYRAK VE FLAMALAR ILE IC ADET 2
Meslek Yiiksekokulu MEKAN DIREKLERI

” 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.1.2.1-12 BAYRAK VE FLAMALAR ILE IC ADET 5
Meslek Yiiksekokulu MEKAN DIREKLERI

g 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.1.2.1-18 BAYRAK YE FLAMALAR ILEiC ADET 14
Meslek Yiiksekokulu MEKAN DIREKLERI

9 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.1.2.1-19 BAYRAK YE FLAMALAR ILEiC ADET 20
Meslek Yiiksekokulu MEKAN DIREKLERI

10 (28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.1.2.1-19 BAYRAK VE FLAMALAR ILE IC ADET 1

15




Meslek Yiiksekokulu MEKAN DIiREKLERI
B el Rl e
B el Rl e
B el el e
B el Rl e
B el Rl e
B el Rl e
B e el Bl e
B e e o P
B e e e P €
Ny e e e P
21 |28728 Ezgiil;ilz/ll{es:r;;}:ulfiiyrak 255.1.2.5-1 METAL CELENKLER ADET 2
22 |28728 Ezgiil;ilz/ll{es:r;;}:ulfiiyrak 255.2.1.1.1.1-10 | BILGISAYAR KASALARI ADET 23
23 | 28728 TireboluMehmetBayrak 255.2.1.1.1.1-52 | BILGISAYAR KASALARI ADET 10
Meslek Yiiksekokulu
24 | 28728 TireboluMehmetBayrak 255.2.1.1.1.1-65 | BILGISAYAR KASALARI apEr |25
Meslek Yiiksekokulu
25 | 28728 TireboluMehmetBayrak 255.2.1.1.1.2-1 [ THIN CLIENT INCE ISTEMCI ADET 3
Meslek Yiiksekokulu
26 |28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.2.1.1.1.3-6 EKRANLAR ADET 23
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Meslek Yiiksekokulu

Tirebolu Mehmet Bayrak 255.2.1.1.1.3-26 | EKRANLAR 10

27 | 28728 Meslek Yiiksekokulu ADET

28 | 28728 Tirebolu .Mehmet Bayrak 255.2.1.1.2-10 DIZUSTU BILGISAYARLAR ADET 13
Meslek Yiiksekokulu

29 | 28728 Tirebolu .Mehmet Bayrak 255.2.1.1.2-49 DIZUSTU BILGISAYARLAR ADET 2
Meslek Yiiksekokulu

30 | 28728 Tirebolu .Mehmet Bayrak 255.2.1.1.2-76 DIZUSTU BILGISAYARLAR ADET 1
Meslek Yiiksekokulu

31 | 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.2.1.1.2-82 DIZUSTU BILGISAYARLAR ADET 1
Meslek Yiiksekokulu

32 | 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.2.1.1.2-102 DIZUSTU BILGISAYARLAR ADET 8
Meslek Yiiksekokulu
Tirebolu Mehmet Bayrak 255.2.1.1.5-3 TUMLESIK (ALL IN ONE) 3

33 | 28728 Meslek Yiiksekokulu BILGISAYARLAR ADET
Tirebolu Mehmet Bayrak 255.2.1.1.5-5 TUMLESIK (ALL iN ONE) 1

34 | 28728 Meslek Yiiksekokulu BILGISAYARLAR ADET
Tirebolu Mehmet Bayrak 255.2.1.1.5-6 TUMLESIK (ALL iN ONE) 15

35 |28728 Meslek Yiiksekokulu BILGISAYARLAR ADET
Tirebolu Mehmet Bayrak 255.2.1.1.5-12 TUMLESIK (ALL iN ONE) 9

36 | 28728 Meslek Yiiksekokulu BILGISAYARLAR ADET
Tirebolu Mehmet Bayrak 255.2.1.1.5-22 TUMLESIK (ALL iN ONE) 7

37 |28728 Meslek Yiiksekokulu BILGISAYARLAR ADET
Tirebolu Mehmet Bayrak 255.2.1.1.5-27 TUMLESIK (ALL iN ONE) 2

38 | 28728 Meslek Yiiksekokulu BILGISAYARLAR ADET
Tirebolu Mehmet Bayrak 255.2.2.1.3-6 LAZER YAZICILAR 7

2872 ADET

39 8728 Meslek Yiiksekokulu

40 |28728 Tirebolu .Mehmet Bayrak 255.2.2.1.8-9 COK FONKSIYONLU YAZICILAR ADET 2
Meslek Yiiksekokulu

41 | 28728 Tirebolu .Mehmet Bayrak 255.2.2.1.8-36 COK FONKSIYONLU YAZICILAR ADET 1
Meslek Yiiksekokulu

42 128728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.2.2.1.8-45 COK FONKSIYONLU YAZICILAR ADET 2
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Meslek Yiiksekokulu

Tirebolu Mehmet Bayrak

255.2.2.1.8-49

COK FONKSIYONLU YAZICILAR

43 | 28728 Meslek Yiiksekokulu ADET
44 | 28728 Tirebolu .Mehmet Bayrak 255.2.2.1.8-51 COK FONKSIYONLU YAZICILAR ADET
Meslek Yiiksekokulu
45 | 28728 Tirebolu .Mehmet Bayrak 255.2.2.1.8-66 COK FONKSIYONLU YAZICILAR ADET
Meslek Yiiksekokulu
46 | 28728 Tirebolu .Mehmet Bayrak 255.2.2.1.8-67 COK FONKSIYONLU YAZICILAR ADET
Meslek Yiiksekokulu
47 | 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.2.2.1.13-18 | BARKOD YAZICILAR VE ADET
Meslek Yiiksekokulu OKUYUCULAR, OPTIK OKUYUCULAR
48 | 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.2.2.1.14-1 UC BOYUTLU YAZICILAR ADET
Meslek Yiiksekokulu
Tirebolu Mehmet Bayrak 255.2.3.1-1 FOTOKOPI MAKINELERI
49 | 28728 Meslek Yiiksekokulu ADET
Tirebolu Mehmet Bayrak 255.2.3.1-2 FOTOKOPI MAKINELERI
50 128728 Meslek Yiiksekokulu ADET
Tirebolu Mehmet Bayrak 255.2.3.1-18 FOTOKOPI MAKINELERI
51 128728 Meslek Yiiksekokulu ADET
Tirebolu Mehmet Bayrak 255.2.3.1-21 FOTOKOPI MAKINELERI
52 |28728 Meslek Yiiksekokulu ADET
Tirebolu Mehmet Bayrak 255.2.3.5-1 TEKSIR MAKINELERI
53 |28728 Meslek Yiiksekokulu ADET
Tirebolu Mehmet Bayrak 255.2.4.1.1-1 SABIT TELEFONLAR
54 128728 Meslek Yiiksekokulu ADET
Tirebolu Mehmet Bayrak 255.2.4.1.3-2 TELSIZLER
2872 ADET
55 8728 Meslek Yiiksekokulu
Tirebolu Mehmet Bayrak 255.2.4.1.4-8 CEPTELEFONLARI
2872 ADET
56 8728 Meslek Yiiksekokulu
Tirebolu Mehmet Bayrak 255.2.4.1.6-4 [P TELEFONLAR
2872 ADET
57 8728 Meslek Yiiksekokulu
58 |[28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.2.4.3.1-1 MODEMLER SDH VE ERISIM ADET
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Meslek Yiiksekokulu CIHAZLARI
59 |28728 Tirebolu .Mehmet Bayrak 255.2.4.3.2-1 SWICHLER ANAHTARLAR ADET 2

Meslek Yiiksekokulu
60 | 28728 'I\F/[lzcselbe(;(li il;/ll(zl;r;l;l:ulaiiyrak 255.2.4.3.2-4 SWICHLER ANAHTARLAR ADET 1
61 | 28728 'I\F/[lzcselbe(;(li il;/ll(zl;r;l;l:ulaiiyrak 255.2.4.3.2-5 SWICHLER ANAHTARLAR ADET |2
62 |28728 'I\F/[l:lbe(;{li illfll(zl;rl?iulaiiyrak 255.2.5.1.1-1 giR:/EIEZgIRLER PROJEKSIYON ADET 11
o T e e I |
64 |28728 Ezgﬁli illfll{esrelrlix;}:ulﬁyrak 255.2.5.1.1-24 zir{:ggglf;LER (PROJEKSIYON aoeT |3
65 |28728 Ezgﬁli illfll{esrelrlix;}:ulﬁyrak 255.2.5.1.1-38 zir{:ggglf;LER (PROJEKSIYON ADET 1
e T e B e |
el T e Bl e
el T e Bl e
69 | 28728 Ezgifl’(ll;iifelr;;:iiwak 255.2.5.2.1-1 i\ﬁgz])lg gﬁ;ﬁlﬁ;ﬁ KAYDEDICILER U
70 |28728 Ezgic;(h; illfll{c;relr;;:ulﬁyrak 255.2.5.2.2-3 TELEVIZYONLAR ADET 1
71 |28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.2.5.3.4.3-1 | MUZIK VE ANONS SISTEMLERI ADET 3

Meslek Yiiksekokulu
72 | 28728 EZ?E‘:‘; il;/ll(esl;rl?;l:ulalzyrak 255.2.5.3.6.2-8 | MIKROFONLAR ADET 1
73 | 28728 EZ?E‘:‘; il;/ll(esl;rl?;l:ulalzyrak 255.2.5.3.6.5-6 ;ﬁ;&s&i li\/[iKROFON ALICI VERICI ADET 1
74 |28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.2.99.2.3-1 KATALITIKLER ADET 3
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Meslek Yiiksekokulu

75 | 28728 'I\F/[lzcselt)e?(h; il;/ll(zl:l?;:uliiyrak 255.2.99.2.5-3  |KLIMALAR et |1
76 | 28728 'I\F/[lzcselt)e?(h; il;/ll(zl:l?;:uliiyrak 255.2.99.2.5-104 |KLIMALAR e |2
77 128728 'I\F/[lzcselt)e?(h; il;/ll(zl:l?;:uliiyrak 255.2.99.7.1-1 | MUHURLER e |2
78 | 28728 'I\F/[lzcselt)e?(h; il;/ll(zl:l?;:uliiyrak 255.3.1.1.1-2 DOSYA DOLAPLARI e
79 | 28728 '&chelbeclfi il;/ll{esl;rlil;}:ulﬁyrak 255.3.1.1.1-7 DOSYA DOLAPLARI AoeT |2
80 |28728 Ezz:aec;{li il;/ll{esr;ia;}:ulﬁyrak 2553.1.1.1-11 | DOSYA DOLAPLARI JAeE
81 |28728 Ezz:aec;{li il;/ll{esr;ia;}:ulﬁyrak 2553.1.1.1-14 [ DOSYA DOLAPLARI ADET |2
82 | 28728 Ezz:aec;{li il;/ll{esr;ia;}:ulﬁyrak 2553.1.1.1-15 [ DOSYA DOLAPLARI e—
83 | 28728 Ezgic;(li il;/ll{esr;iflzulﬁyrak 2553.1.1.1-17 | DOSYA DOLAPLARI aoer |2
84 | 28728 '15[1:}:;(1[; il;/ll{c;:r;x;l:ulﬁyrak 2553.1.1.1-20 [ DOSYA DOLAPLARI woEr |25
85 | 28728 '15[1:}:;(1[; il;/ll{c;:r;x;l:ulﬁyrak 2553.1.1.1-22 | DOSYA DOLAPLARI Aoer |2
86 | 28728 '15[1:}:;(1[; il;/ll{c;:r;x;l:ulﬁyrak 2553.1.1.1-50 [ DOSYA DOLAPLARI aopr |16
87 |28728 ’I\F/E:Ecl)(ln; il;/ll(esl;rs;;jiyrak 2553.1.1.1-51 | DOSYA DOLAPLARI aopr |13
88 | 28728 EZEE(:?{ il;/ll(z:rs;:ulaliyrak 2553.1.1.1-52 | DOSYA DOLAPLARI aoer |2
89 |28728 EZEE(:?{ il;/ll(z:rs;:ulaliyrak 255.3.1.1.1-53 [ DOSYA DOLAPLARI Aoer |2
90 |28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.3.1.1.4-6 SOYUNMA DOLAPLARI ADET |2
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Meslek Yiiksekokulu

Tirebolu Mehmet Bayrak 255.3.1.1.11-27 |KITAPLIKLAR 5

91 |z8728 Meslek Yiiksekokulu ADET

92 | 28728 Tirebolu .Mehmet Bayrak 255.3.1.2.1-2 BILGISAYAR MASALARI ADET 16
Meslek Yiiksekokulu

93 | 28728 Tirebolu .Mehmet Bayrak 255.3.1.2.1-8 BILGISAYAR MASALARI ADET 40
Meslek Yiiksekokulu

94 | 28728 Tirebolu .Mehmet Bayrak 255.3.1.2.1-15 BILGISAYAR MASALARI ADET 30
Meslek Yiiksekokulu

95 | 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.3.1.2.2-15 TOPLANTI MASALARI ADET 1
Meslek Yiiksekokulu

96 | 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.3.1.2.2-31 TOPLANTI MASALARI ADET 2
Meslek Yiiksekokulu

97 | 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.3.1.2.2-32 TOPLANTI MASALARI ADET 1
Meslek Yiiksekokulu
Tirebolu Mehmet Bayrak 255.3.1.2.3-3 CALISMA MASALARI 5

98 | 28728 Meslek Yiiksekokulu ADET
Tirebolu Mehmet Bayrak 255.3.1.2.3-23 CALISMA MASALARI 3

99 |28728 Meslek Yiiksekokulu ADET
Tirebolu Mehmet Bayrak 255.3.1.2.3-27 CALISMA MASALARI 3

10028728 Meslek Yiiksekokulu ADET
Tirebolu Mehmet Bayrak 255.3.1.2.3-35 CALISMA MASALARI 1

10128728 Meslek Yiiksekokulu ADET
Tirebolu Mehmet Bayrak 255.3.1.2.3-36 CALISMA MASALARI 1

10228728 Meslek Yiiksekokulu ADET

103 | 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.3.1.2.3-38 CALISMA MASALARI ADET 5
Meslek Yiiksekokulu

104 | 28728 Tirebolu .Mehmet Bayrak 255.3.1.2.3-48 CALISMA MASALARI ADET 13
Meslek Yiiksekokulu

105 | 28728 Tirebolu .Mehmet Bayrak 255.3.1.2.3-99 CALISMA MASALARI ADET 2
Meslek Yiiksekokulu

106 | 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.3.1.2.3-100 | CALISMA MASALARI ADET 7
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Meslek Yiiksekokulu

107 | 28728 Tirebolu .Mehmet Bayrak 255.3.1.2.3-101 | CALISMA MASALARI ADET 6
Meslek Yiiksekokulu

108 | 28728 Tirebolu .Mehmet Bayrak 255.3.1.2.3-102 | CALISMA MASALARI ADET 6
Meslek Yiiksekokulu

109 | 28728 Tirebolu .Mehmet Bayrak 255.3.1.2.3-103 | CALISMA MASALARI ADET 18
Meslek Yiiksekokulu

110 | 28728 Tirebolu .Mehmet Bayrak 255.3.1.2.3-104 | CALISMA MASALARI ADET 9
Meslek Yiiksekokulu

111 | 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.3.1.2.3-105 | CALISMA MASALARI ADET 3
Meslek Yiiksekokulu

112 | 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.3.1.3.1-16 CALISMA KOLTUKLARI ADET 26
Meslek Yiiksekokulu

113 | 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.3.1.3.1-20 CALISMA KOLTUKLARI ADET 1
Meslek Yiiksekokulu

114 | 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.3.1.3.1-27 CALISMA KOLTUKLARI ADET 7
Meslek Yiiksekokulu

115 | 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.3.1.3.1-38 CALISMA KOLTUKLARI ADET 1
Meslek Yiiksekokulu

116 | 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.3.1.3.1-40 CALISMA KOLTUKLARI ADET 14
Meslek Yiiksekokulu

117 | 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.3.1.3.1-57 CALISMA KOLTUKLARI ADET 5
Meslek Yiiksekokulu

118 | 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.3.1.3.1-84 CALISMA KOLTUKLARI ADET 5
Meslek Yiiksekokulu

119 | 28728 Tirebolu .Mehmet Bayrak 255.3.1.3.1-85 CALISMA KOLTUKLARI ADET 21
Meslek Yiiksekokulu

120 | 28728 Tirebolu .Mehmet Bayrak 255.3.1.3.1-86 CALISMA KOLTUKLARI ADET 47
Meslek Yiiksekokulu

121 | 28728 Tirebolu .Mehmet Bayrak 255.3.1.3.2-1 MISAFIR KOLTUKLARI ADET 11
Meslek Yiiksekokulu

122 (28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.3.1.3.2-20 MISAFIR KOLTUKLARI ADET 6
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Meslek Yiiksekokulu

123 | 28728 Tirebolu .Mehmet Bayrak 255.3.1.3.2-23 MISAFIR KOLTUKLARI ADET 2
Meslek Yiiksekokulu

124 | 28728 Tirebolu .Mehmet Bayrak 255.3.1.3.2-26 MISAFIR KOLTUKLARI ADET 4
Meslek Yiiksekokulu

125 | 28728 Tirebolu .Mehmet Bayrak 255.3.1.3.2-28 MISAFIR KOLTUKLARI ADET 2
Meslek Yiiksekokulu

126 | 28728 Tirebolu .Mehmet Bayrak 255.3.1.3.2-29 MISAFIR KOLTUKLARI ADET 2
Meslek Yiiksekokulu

127 | 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.3.1.3.2-30 MISAFIR KOLTUKLARI ADET 1
Meslek Yiiksekokulu

128 | 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.3.1.3.2-34 MISAFIR KOLTUKLARI ADET 20
Meslek Yiiksekokulu

129 | 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.3.1.3.2-61 MISAFIR KOLTUKLARI ADET 20
Meslek Yiiksekokulu

130 | 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.3.1.3.2-62 MISAFIR KOLTUKLARI ADET 3
Meslek Yiiksekokulu

131 | 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.3.1.3.3-17 BEKLEME KOLTUKLARI ADET 10
Meslek Yiiksekokulu

132 | 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.3.1.3.3-19 BEKLEME KOLTUKLARI ADET 4
Meslek Yiiksekokulu

133 | 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.3.1.3.3-42 BEKLEME KOLTUKLARI ADET 4
Meslek Yiiksekokulu

134 | 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.3.1.3.99-14 | DIGER KOLTUKLAR ADET 120
Meslek Yiiksekokulu

135 | 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.3.1.4.2-1 ISTIFLENEBILEN SANDALYELER ADET 140
Meslek Yiiksekokulu
Tirebolu Mehmet Bayrak 255.3.1.4.5-16 KONFERANS/SEMINER TiPi 40

13628728 Meslek Yiiksekokulu SANDALYELER ADET

137 | 28728 Tirebolu .Mehmet Bayrak 255.3.1.4.99-11 | DIGER SANDALYELER ADET 22
Meslek Yiiksekokulu

13828728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.3.1.5.1-1 METAL TABURELER ADET 50
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Meslek Yiiksekokulu

Tirebolu Mehmet Bayrak 255.3.1.7-1 SEHPALAR 7
13928728 Meslek Yiiksekokulu ADET
Tirebolu Mehmet Bayrak 255.3.1.7-3 SEHPALAR 3
140/ 28728 Meslek Yiiksekokulu ADET
Tirebolu Mehmet Bayrak 255.3.1.7-10 SEHPALAR 3
14128728 Meslek Yiiksekokulu ADET
Tirebolu Mehmet Bayrak 255.3.1.7-14 SEHPALAR 11
14228728 Meslek Yiiksekokulu ADET
Tirebolu Mehmet Bayrak 255.3.1.7-16 SEHPALAR 25
14328728 Meslek Yiiksekokulu ADET
Tirebolu Mehmet Bayrak 255.3.1.7-37 SEHPALAR 5
14428728 Meslek Yiiksekokulu ADET
Tirebolu Mehmet Bayrak 255.3.1.7-38 SEHPALAR 17
145128728 Meslek Yiiksekokulu ADET
146 | 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.3.1.8-1 ETAJERLER VE KESONLAR ADET 2
Meslek Yiiksekokulu
147 | 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.3.1.8-5 ETAJERLER VE KESONLAR ADET 3
Meslek Yiiksekokulu
148 | 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.3.1.8-6 ETAJERLER VE KESONLAR ADET 3
Meslek Yiiksekokulu
Tirebolu Mehmet Bayrak 255.3.1.9-1 PANOLAR 3
14928728 Meslek Yiiksekokulu ADET
150 | 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.3.1.99-16 DIGER BURO MOBILYALARI ADET 1
Meslek Yiiksekokulu
Tirebolu Mehmet Bayrak 255.3.2.2.3-1 KOLTUK TAKIMLARI 2
1512872 ADET
5 8728 Meslek Yiiksekokulu
Tirebolu Mehmet Bayrak 255.3.5.1-1 KURSULER 8
1522872 ADET
5 8728 Meslek Yiiksekokulu
Tirebolu Mehmet Bayrak 255.3.5.2-1 YAZI TAHTALARI 3
1 2872 ADET
5328728 Meslek Yiiksekokulu
154 | 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.3.5.2-4 YAZI TAHTALARI ADET 2
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Meslek Yiiksekokulu

Tirebolu Mehmet Bayrak 255.3.5.2-18 YAZI TAHTALARI 2

15528728 Meslek Yiiksekokulu ADET
Tirebolu Mehmet Bayrak 255.3.5.2-25 YAZI TAHTALARI 7

15628728 Meslek Yiiksekokulu ADET
Tirebolu Mehmet Bayrak 255.7.1.5.2-1 KITAPLIKLAR 3

15728728 Meslek Yiiksekokulu ADET

158 | 28728 Tirebolu .Mehmet Bayrak 255.7.2.1.5-2 MEVZUAT KITAPLARI ADET 1
Meslek Yiiksekokulu
Tirebolu Mehmet Bayrak 255.7.2.1.6-1 DIGER KITAPLAR 2069

15928728 Meslek Yiiksekokulu ADET

160 | 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.7.2.99-98 DIGER BASILI YAYINLAR ADET 1
Meslek Yiiksekokulu

161 | 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.7.2.99-110 DIGER BASILI YAYINLAR ADET 1
Meslek Yiiksekokulu

162 | 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.7.2.99-174 DIGER BASILI YAYINLAR ADET 1
Meslek Yiiksekokulu

163 | 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.7.2.99-274 DIGER BASILI YAYINLAR ADET 1
Meslek Yiiksekokulu

164 | 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.7.2.99-649 DIGER BASILI YAYINLAR ADET 1
Meslek Yiiksekokulu

165 | 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.7.2.99-652 DIGER BASILI YAYINLAR ADET 1
Meslek Yiiksekokulu

166 | 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.7.2.99-678 DIGER BASILI YAYINLAR ADET 1
Meslek Yiiksekokulu

167 | 28728 Tirebolu .Mehmet Bayrak 255.7.2.99-902 DIGER BASILI YAYINLAR ADET 1
Meslek Yiiksekokulu

168 | 28728 Tirebolu .Mehmet Bayrak 255.7.2.99-996 DIGER BASILI YAYINLAR ADET 1
Meslek Yiiksekokulu

169 | 28728 Tirebolu .Mehmet Bayrak 255.7.2.99-1069 | DIGER BASILI YAYINLAR ADET 1
Meslek Yiiksekokulu

17028728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.7.2.99-1070 | DIGER BASILI YAYINLAR ADET 1
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Meslek Yiiksekokulu

171 | 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.7.2.99-1076 |DIGER BASILI YAYINLAR ADET 1
Meslek Yiiksekokulu
172 | 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.7.2.99-1118 | DIGER BASILI YAYINLAR ADET 1
Meslek Yiiksekokulu
173 | 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.7.2.99-1761 | DIGER BASILI YAYINLAR ADET 1
Meslek Yiiksekokulu
28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.7.2.99-1882 | DiGER BASILI YAYINLAR 1
174 N
Meslek Yiiksekokulu
175 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.7.2.99-2145 | DiGER BASILI YAYINLAR 1
Meslek Yiiksekokulu
176 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.7.2.99-2466 | DIGER BASILI YAYINLAR 1
Meslek Yiiksekokulu
177 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.7.2.99-2486 | DIGER BASILI YAYINLAR 1
Meslek Yiiksekokulu
28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.7.2.99-2635 | DIGER BASILI YAYINLAR 1
178 R
Meslek Yiiksekokulu
178 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.7.2.99-2689 | DiGER BASILI YAYINLAR 1
Meslek Yiiksekokulu
28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.7.2.99-2869 | DIGER BASILI YAYINLAR 1
179 .
Meslek Yiiksekokulu
28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.7.2.99-2887 | DIGER BASILI YAYINLAR 1
180 .
Meslek Yiiksekokulu
28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.7.2.99-2895 | DIGER BASILI YAYINLAR 1
181 .
Meslek Yiiksekokulu
28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.7.2.99-2904 | DIGER BASILI YAYINLAR 1
182 .
Meslek Yiiksekokulu
28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.7.2.99-2911 | DiGER BASILI YAYINLAR 1
183 .
Meslek Yiiksekokulu
28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.8.1.1.1-1 SIRALAR 86
184 .
Meslek Yiiksekokulu

26




185 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.8.1.1.1-13 SIRALAR 5
Meslek Yiiksekokulu

186 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.8.1.1.1-26 SIRALAR 9
Meslek Yiiksekokulu

187 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.8.1.1.1-27 SIRALAR 53
Meslek Yiiksekokulu

188 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.8.1.1.1-28 SIRALAR 9
Meslek Yiiksekokulu

189 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.8.1.1.1-29 SIRALAR 15
Meslek Yiiksekokulu

190 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.8.1.1.1-30 SIRALAR 130
Meslek Yiiksekokulu

191 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.8.1.1.1-31 SIRALAR 20
Meslek Yiiksekokulu

192 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.8.1.1.1-48 SIRALAR 148
Meslek Yiiksekokulu

193 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.8.1.1.2-1 MASALAR 4
Meslek Yiiksekokulu

194 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.9.2.8-1 MASA TENISI SPORUNDA 1
Meslek Yiiksekokulu KULLANILAN DEMiRBASLAR

195 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.10.2.2.1-1 TURNIKELI GECIS SISTEMLERI 1
Meslek Yiiksekokulu

28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.10.2.2.1-3 TURNIKELI GECIS SISTEMLERI 1

196 .

Meslek Yiiksekokulu
28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.10.2.2.1-4 TURNIKELI GECIS SISTEMLERI 1

197 .
Meslek Yiiksekokulu

198 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.10.2.3.2-1 EL TiPI METAL DEDEKTORLERI 1
Meslek Yiiksekokulu

199 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.10.2.3.11-1 | ARAG ALTI INCELEME 1
Meslek Yiiksekokulu DEDEKTORLERI

200 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.10.2.5.99-1 | DiGER GUVENLIiK KAMERA 6
Meslek Yiiksekokulu SISTEMLERI
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201 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.10.2.5.99-2 | DiIGER GUVENLIK KAMERA
Meslek Yiiksekokulu SISTEMLERI

202 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.10.3.1.1-5 YANGIN SONDURME CIHAZLARI
Meslek Yiiksekokulu

203 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.10.3.1.3-1 YANGIN SONDURME SISTEMLERI
Meslek Yiiksekokulu

204 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.10.3.2.1-1 YANGIN DOLAPLARI
Meslek Yiiksekokulu

205 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.11.2.1-1 PANOLAR
Meslek Yiiksekokulu

206 28728 Tirebolu Mehmet Bayrak 255.1.1.3.1-2 CADIRLAR
Meslek Yiiksekokulu
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3- Teknoloji ve Bilisim Altyapisi
3.1- Bilisim Kaynaklari

Tablo 13: Bilgisayarlar

Ogrenci Akademik | idari Personel
(Adet) Personel (Adet)
(Adet)
Masa Ustii Bilgisayarlar 60 29 6 95
Tasinabilir Bilgisayarlar 25 25
Toplam 60 54 6 120

3.2. Kiitiiphane Kaynaklari

Tablo 14: Kiitiiphane Kaynaklarinin Dagilimi

. o Birim Kiitiiphane
Koleksiyon Tiirii

2025 yili koleksiyon sayisi

Basil Kitap Satin Alinan
Bagis 2070
Satin Alinan
e-Kitap Abonelik
Bagis
i Satin Alinan (Abonelik) 25
Basili Dergi —
Bagis
. Satin Alinan (Abonelik)
e-dergi =
Bagis
Tez Basili
Elektronik(Abone)
Gorsel isitsel Kaynak DVD
Gorme Engelli
Koleksiyonu
El Yazmasi Eser
Basili Nadir Eser
Dijital Taranmig Kaynak
Abonelik
Veritabani Sayisi Bagls
EKUAL
| Toplam |
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4- insan Kaynaklari

Tablo 15: Toplam Personel Dagilimi

Kadrolu Personel 4-d Siirekli isciler _
Akademik Sozlesmeli Givenlik Temizlik .., .
. . . ) Diger Hizmetler | Genel Toplam
Personel idari Personel Personel Hizmetleri Hizmetleri
TOPLAM
Toplam

P
e
r
S
(o)
n
e
|

S
a
y
|




Tablo 16: Yonetici Personel Dagilimi Tablosu

Yiiksekokul Midiiri 1 1 1 - - - 1
Yiiksekokul Mudiir Yardimecisi - - - 2 2 2 2
Yiiksekokul Sekreteri 1 1 1 1

Toplam
2025 Y1l Kadin Yonetici Orani (%)

2025 Yih Erkek Yonetici Oram (%)
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4.1- Akademik ve idari Personel

Tablo 17: Akademik/idari Personelin Dagilimi

Yillara Gére Akademik Personel

Orani Orani %
. % (Toplam
Hizmet _ . .
(Bir 6nceki personelin
Siniflandirmasi . .
yila gore ylzde kagi
artis orani) Prof./Dog.
vb)
Profesor
Ogretim | pocent - 1 - 1 1
Uyesi
Dr.
o o 4 4
Ogr.Uyesi 3 3 6
Ogrt-etlm Gorevlisi (Dr. 3 20 36 37 )8
Dahil)
Yiiksekokul Sekreteri - 1 1 1 1
Bilgisayar isletmeni 1 4 4 4 5
Teknisyen - 1 1 1 1
Destek Personeli - 2 - 2 2

Toplam 2 om0 w4 |
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5- Sunulan Hizmetler
5.1- Egitim Hizmetleri

Tablo 18: Akademik Birim ve Program Bilgileri

Akademik Program Ogrenci Sayisi

Akademik Birimler Birim Sayisi Sayisi mm Toplam

Program

Cift Anadal

Yan Dal

Ana Bilim Dali

Ana Sanat Dali

Program: Yiiksek
Enstitii Lisans

Program: Doktora

Program: Sanatta
Yeterlik

Sanat Dali

R ETER Program: Lisans

Program: Cift
Anadal

Program: Yan Dal

Program
Yiiksekokul

Cift Anadal

Yan Dal
Meslek 583 697 1280
Yiiksekokulu Program 10 583 697 1280

Toplam | ‘
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5.1.1- Ogrenci Sayisi

Tablo 19: Ogrenci Sayilar1 (Okul Bazh)
Normal Ogretim Ogrenci | ikinci Ogretim Ogrenci
Sayisi Sayisi
GIRESUN UNIVERSITESI Uluslara T.C Toplam Ogrenci Sayisi

T.C Uyruklu Uluslararas
rasi Uyruklu

Ogrenci 1 Ogrenci

Ogrenci Ogrenci

1280

GENEL TOPLAM

5.1.2- Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oram

Tablo 20: Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oram (Ek kontenjanlar dahil)
YOK

Tarafindan Yerlesen
. sy . Bos
o Verilen Ogrenci
Bo6liim/Program Adi .
Kontenjan Sayisi
Sayisi
Alternatif Enerji Kaynaklari Tekn. 36 32 4 88,89
Bankacilik ve Sigortacilik 30 27 3 90,00
Bilgisayar Programcilig 68 65 3 95,59
Elektrik Enerjisi Uretim,iletim ve Dag. 33 32 1 96,97
Maliye 50 42 8 84,00
Muhasebe ve Vergi Uyg. 35 30 5 85,71
Posta Hizmetleri 63 54 9 85,71
Saglik Kurumlar fsl. 35 33 2 94,29
Turizm ve Sey.Hiz. 33 27 6 81,82
Web Tasarimi ve Kodlama 34 32 2 94,12
Toplam | | ‘ ‘
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5.1.3-Yatay Gegcisle Universitemize Gelen Ogrencilerin Sayilari

Tablo 21: Yatay ve Dikey Gegis ile Universitemize Gelen Ogrenci Sayisi

KURUMLARARASI ve BiRIMLERARASI GECiS TAKiP FORMU

Merkezi Yerlestirme Puanin

. . Tercih Asil Yedek
Yerlestirme Yapilan o Belirlenen
" " Bo6lim/Prog. . Yapan Yerlesen Yerlesen
Fakiilte/Yiiksekokul/MYO Kontenjan v : " ) w )
Adi Ogrenci Ogrenci Ogrenci
Adi Sayisi
EVH Sayisi Sayisi
. Elektrik Enerijisi
1 Tirebolu MB MYO L 3 5 1 0
Uretim lletim D
2 Tirebolu MB MYO Bilgisayar Prog. 3 6 3 1
3 Tirebolu MB MYO Saglik Kur.isl. 3 3 2 0
. Bankacilik
4 Tirebolu MB MYO . 3 1 1 0
Sigortacilik
5 Tirebolu MB MYO Maliye 3 1 1 0
. Turizm ve
6 Tirebolu MB MYO . 3 1 0 0
Sey.lsl.
. Muhasebe ve
7 Tirebolu MB MYO ] 3 4 2 0
Vergi Uyg.

Ara Toplam 21

Not Ortalamasina Gore

. Tercih Asil Yedek
Yerlestirme Yapilan o .

" __ B6lim/Program | Kontenjan Yapan Yerlesen Yerlesen

Fakiilte/Yiiksekokul/MYO w . . . " .

Ad Adi Sayisi Ogrenci Ogrenci Ogrenci

1
Sayisi Sayisi Sayisi

1
2
3

Ara Toplam (0] 0 (0] (0]
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5.1.4- Ogrencilere iliskin Veriler

Tablo 22: Birim Bazh Ogretim Eleman1/Ogrenci/Mezun Sayilarina iliskin Veriler

Ogrenci
ayisinin
Ogretim lemani
Sayisina Orani
b/a

Tirebolu MB MYO 35 1280 184 36 0,14

Mezun Ogrenci

Sayisinin grenci

Sayisina Orani
c/b

Ogretim
Birim/B6lim Elamani Ogrenci Mezun

Sayisi Sayisi (b) Sayisi (c)
(a)

-

5.2 Arastirma Gelistirme Hizmetleri

Tablo 34 de veriler bildirilmistir.
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5.5 idari Hizmetler

Tablo 34 de veriler bildirilmistir.

5.6 Diger Hizmetler

Tablo 23: Hizmet, Bilim-Sanat, Tesvik ve Basar1 Odiilleri Alan Kisi Sayisi
Odiil tiirii 2025

Bilim Tegvik Odiilii
Egitime Katki Odiilii

Topluma Hizmet Odiili

Toplam Odiil

Tablo 24: Yiiriirliikte Olan Kamu, Ozel ve STK Kurum ve Kuruluslar ile Yapilan isbirligi
Protokolleri

Yiiriirltik

Is Birligi Yapilan Kurum- C imzalanma ~ suresi
Anlagmanin Igerigi/Konusu

Kurulug Adi Tarihi (Bitis

Tarihi)

Herhangi bir protokol
bulunmamaktadir.
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Tablo 25: 2025 Yilinda Yapilan Toplumsal Sorumluluk Projeleri ve Faaliyetleri (Alt Birimler
Dahil)
Faaliyete Faaliyete

Katilan Katilan Ggrenci

Proje Adi Yiiriiten Birim
J Akademik Sayisi

Personel Sayisi

Tablo 26: 2025 Yil1 Sertifika ve Hizmet i¢i Egitim Programlarn

Programi Diizenleyen Program Katilimci Sayisi

Birim Adi Program Adi Toplam
Saati i feRlan

Tablo 27: Egiticilerin Egitimi Programi

Egitim Alan Ogretim Elemani
Diizenleyen Birim Adi

Kurum igi Kurum Disi

Egitim Alan Egitim Alan
Rlosatiad Personel Sayisi Personel Sayisi

39



Genel Bilgiler:

1.1 Diger Faaliyet Bilgileri
1.1.1. Ulusal ve Uluslararasi Bilimsel Toplantilar

Tablo 28: Faaliyet/Etkinlik Bilgileri Tablosu

Faaliyet Tiirii

Sempozyum ve Kongre

Konferans 4

Panel

Seminer

Acik Oturum

Soylesi

Tiyatro

Konser

Sergi

Imza Giinii

Teknik Gezi

Egitim Semineri
Eglence/Senlik Tiirli Etkinlik
Akademik Kurul 4
Kariyer Glinii

Kitap Yazarhig:

TV Programi




1.1.2. Spor Faaliyetleri

Tablo 29: Sporcu Bilgileri

Katihm Saglanan Miisabakalara Katilan LEYERTED
Agiklamalar Sporcu Sayisi Madalya Sayisi
Spor Dali Sayisi

Personel

Milli Sporcu Ogrenci

41



II- AMAC ve HEDEFLER

Bu béliimde, birimin stratejik amac ve hedeflerine, faaliyet y1l1 6nceliklerine ve izlenen temel ilke ve
politikalarina yer verilir.

A. Temel Politika ve Oncelikler

B. Idarenin Stratejik Planinda Yer Alan Amac ve Hedefler
Tablo 30: Giresun Universitesi 2025-2029 Stratejik Plan Amac ve Hedefleri Tablosu

H1.1 Katilimer liderlik anlayistyla kurum kiiltiiriine
katk1 saglayacak faaliyetlerin artirilmasi

H1.2 Kurumun 6grenen 6rgiit ve doniisiim
kapasitesinin artirilmasi

H1.3 Kurumun i¢ ve dis kalite giivencesi
mekanizmalarmin gelistirilmesi

H1.4 Kurumun uluslararasilasma alanindaki
etkinliginin artirilmasi

H2.1 Ogrencilerin beceri alanlarina gore ¢ok yonlii
gelistirilmesi

H2.2 Ogretim elemanlarinin yetkinliklerinin
artirilmasi

H2.3 Rehberlik, psikolojik danismanlik ve kariyer
hizmetlerine iligkin planlama ve uygulamalarin
artirilmast

H2.4 Programlarin tasarimi ve uygulama
stireglerinin etkinliginin artirllmast

H2.5 Egitim ve 6gretime iligkin 6grenme
kaynaklarinin ve fiziksel altyapiin iyilestirilmesi
H3.1 Arastirma siireclerinin izlenmesi ve
iyilestirilmesinin saglanmasi

H3.2 Ulusal ve uluslararas1 Ar-Ge proje sayisinin
artirilmast

A3. Arastirma ve Gelistirme Faaliyetlerini H3.3 Universitenin girisimcilik ve yenilikgilik
Giiclendirmek kapasitesinin artirilmasi

H3.4 Ulusal ve uluslararasi yayn sayisinin
artirilmast

H3.5 Universitede Ar-Ge ve proje kiiltiiriiniin
gelistirilmesi

H4.1 Toplumsal katki performansinin artirtlmast
H4.2 Topluma yonelik kiiltiirel, sosyal ve sportif
A4. Paydaslar ile Toplumsal Katki faaliyetlerin artirilmasi

Faaliyetlerini Giiclendirmek H4.3 Toplumsal sorunlara ¢6ziim odakli sosyal
sorumluluk faaliyetlerinin artirilmasi

H4.4 Paydaslarin memnuniyetinin artirilmasi
HS5.1 Thtisaslagma alan ile ilgili calismalarin
arttiritlmasi

H5.2 Findik tiretiminde tarimsal teknoloji
kullanimi i¢in Ar-Ge ¢aligmalariin artirilmasi
H5.3 Katma degerli findik iiriinlerinin gelistirmesi

Al. Kurumsal Kapasiteyi Gelistirmek

A2. Egitim ve Ogretim Faaliyetlerinin Kalitesini
Artirmak

AS5. ihtisaslasma Alanindaki Calismalarin
Niceligini ve Niteligini Artirmak
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I1I- FAALIYETLERE ILiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

A. Mali Bilgiler

1. Biitce Uygulama Sonuglari

Tablo 31: 2025 Y1l Biitgesinin Ekonomik Siniflandirmanin ikinci Diizeyine Gore Gergeklesmesi

(Ekonomik Siniflandirma)

01.Personel Giderleri

01.1. Memurlar

25.038.000

TOPLAM
ODENEK

(2)

41.263.000

HARCAMA
(3)

40.851.955

%99

01.2. Sozlesmeli Personel

700.000

1.153.000

1.146.501

%99,44

01.3. isciler

01.4. Gecici personel

01.5. Diger Personel
02.SGK. Dev. Prim. Giderleri
02.1. Memurlar

2.975.000

4.290.000

4.277.010

%99,7

02.2. Sozlesmeli Personel

50.000

135.140

134.471

%99,5

02.3. isciler

02.4. Gecici personel

02.5. Diger Personel
03.Mal ve Hizmet Alim Giderleri

03.1. Uretime Yénelik Mal ve Malz.
Alimlari

03.2. Tuketime
Malz.Alimlari

Yoén.Mal ve

300.000

691.055

682.789

%98,80

03.3. Yolluklar

12.000

24.500

21.103

%86,14

03.4. Gorev Giderleri

03.5. Hizmet Alimlari

03.6. Temsil Ve Tanitma Giderleri

03.7. Menkul Mal Alim, Bak. ve On.
Giderleri

03.8. Gayrimenkul Mal Bak. ve On.
Giderleri

05.Cari Transferler

05.1. Gorev Zararlari

7500

7500

%100

05.3. Kar Amaci Gidmeyen ku.Ypl.Trf.

05.4. Hane Halkina Yapilan Transferler

06.Sermaye Giderleri |




Derslik ve Merkezi Birimler Projesi

06.5.Tip Fak.  Morfoloji Binasi Alt
Projesi

06.5. Spor Bilimleri Fakiltesi Alt Projesi

Kampus Altyapisi Projesi

Cesitli Unitelerin Etiit Projesi

Mubhtelif isler Projesi

06.1. Makine Techizat Ahmlar Alt
Projesi

06.7. Gayrimenkul Bakim Onarim Alt
Projesi

06.6. Menkul Mal. Bakim On. Alt Projesi

06.3.Bilgi ve iletisim Tek. Alt Projesi

06.5. Engellilerin Erisebilirligi Alt Projesi

Yayin Alimi Projesi

06.1.Elektronik Yayin Alimi

06.1.Basil Yayin Alimi

Acik ve Kapali Spor Salonu Projesi

06.1.Makine Techizat Alimi Alt Projesi

06.5.Spor Salonu Yapimi Alt Projesi
TOPLAM

29.075.000 47.564.195 47.121.329 %98,16
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Tablo 32: Tiikketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlar1 Ekonomik Kodunun Dérdiincii Diizey
Harcamalar

Ekonomik Kod Olcii Harcama Harcama
(4. Diizey) Birimi Miktari Tutari
03.2.1.01 Kirtasiye Alimlar Adet 2 114.168
03.2.1.02 Biiro Malz.Alimlar1 Adet

03.2.1.03 Periyodik Yayin Alimlar1
03.2.1.04 Diger Yayin Alimlar
03.2.1.05 Baski ve Cilt Giderleri
03.2.1.90 Dig. Kir. ve Biiro Malz. Al

03.2.2.01 Su Alimlar m3 6.950 130.712,86
03.2.2.02 Temizlik Malz. Alimlar1

03.2.3.01 Yakacak Alimlari kg/ton/m3

03.2.3.02 Akaryakit ve Yag Alimlari litre 300 16632
03.2.3.03 Elektrik Alimlar Kwh 47.253,94 263.661

03.2.4.01 Yiyecek Alimlari

03.2.4.0 icecek Alimlari

03.2.4.03 Yem Alimlari

03.2.4.90 Diger Yiyecek, icecek ve Yem Alimlar1
03.2.5.01 Giyecek Alimlari

03.2.5.02 Spor Malzemesi Alimlar1

03.2.5.03 Toren Malzemesi Alimlari

03.2.5.90 Diyer Giyim Kusam Alimlar
03.2.6.01Lab. Malz. ile Kimy. ve Tem. Mal. Alim.
03.2.6.02 Tibbi Malzeme ve ila¢ Alimlar1
03.2.6.90 Diger Ozel Malzeme Alimlari
03.2.7.09 Giivenlik ve Sav. iliskin Gider Giderler
03.2.7.11 Giiv. ve Sav. Iliskin Mak.-Te¢. Alimlari
03.2.7.90 Diger Sav. Mal ve Mal. Al ile Yapimlar1
03.2.9.01 Bahge Malz. Al. ile Yapim ve Bak Gid.
03.2.9.90 Diger Tiiketim Mal ve Mal. Alimlar1

TOPLAM | | |
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2.Temel Mali Tablolara iliskin A¢iklamalar

Tablo 33: Kurumsal Mal ve Hizmet Alimlarina iliskin Veriler

KURUMSAL MAL VE HiZMET ALIMLARINA iLiSKiN VERILER

BiRiM ADI TiIREBOLU MEHMET BAYRAK MYO

Degisim
2024 YILI 2025 YILI

(%)
‘Toplam Isinma Gideri |, TL [, TL |,

‘ Dogalgaz Tiiketim Miktari m?3 m3
 Dogalgaz Tiiketim Gideri TL TL
‘FueI-OiI Tiketim Gideri TL TL
‘FueI-OiI Tiketim Miktar Ton Ton

ISINMA

Kapali Alan m?'ye Diisen

o L TL
Isinma Gideri
 ACIKLAMA
 Elektrik Tiiketim Miktar: 49.584 Kwh| — 47.253,94 | Kwh |-%4,70
‘Elektrik Gideri 227.508,00 L 263.661 L |+%15,9
ARG Kapali Alan m? ye Diisen
e 45,50 L 52,73 TL  |+%15,89
Elektrik Gideri
‘A(;IKLAMA
‘Su Tiiketim Gideri 56.567,29 L 130.712,86 |TL |+%131,08
\Su Tiiketim Miktari 3.360 m3 6.950 m?®  |+%106,84

 ACIKLAMA

3.Mali Denetim Sonuglari

Meslek Yiiksekokulumuzda heniiz i¢ denetim calismasi yapilmamistir.

4. Diger Hususlar
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B- Performans Bilgileri

1. Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri

ALT PROGRAM ADI

STRATEJIK AMAC

PROGRAM ADI

ALT PROGRAM HEDEFLERI

Al. Kurumsal Kapasiteyi
Gelistirmek

Yonetim ve Destek
Programi

A2. Egitim ve Ogretim

Faaliyetlerinin Kalitesini Artirmak

Arastirma,
Gelistirme Ve Yenilik

Arastirma Altyapilari

Ulkemizin bilgi birikiminin artirlmasina ve teknolojik gelisimine katkida
bulunmak Gzere yliksekégretim kurumlarinda arastirma altyapilarinin
kurulmasi ve kapasitelerinin glglendiriimesi

Ogretim Elemanlarina
Saglanan Burs Ve Destekler

Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi treten ve aktaran akademisyenler
yetistiriimesi

On Lisans Egitimi, Lisans

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistirilmesi

A3. Arastirma ve Gelistirme
Faaliyetlerini Gliglendirmek

Yiiksekogretim Egitimi ve Lisansistl Egitim
. . . . Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin
Yiiksekdgretimde Ogrenci N Cw ST S
kalitesinin artirilmasi; égrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek
Yasami o - -
yasam kalitesinin yikseltilmesi
Ulkemizin bilgi birikiminin artinimasina ve teknolojik gelisimine katkida
Arashirm Arastirma Altyapilan bulunmak {zere yiiksekdgretim kurumlarinda arastirma altyapilarinin
rastirma,

Gelistirme Ve Yenilik

kurulmasi ve kapasitelerinin glglendirilmesi

Yiiksekdgretimde Bilimsel
Arastirma ve Gelistirme

Yiiksekdgretim kurumlarinda inovasyon amacl bilimsel
calismalarin artiriimasi

Ogretim Elemanlarina
Saglanan Burs Ve Destekler

Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi treten ve aktaran
akademisyenler yetistiriimesi

Yiksekogretim On Lisans Egitimi, Lisans
i itimi, Li . . . L N .
Egitimi Ve Lisansiistil Egitim Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Havat Bovu Yiiksekogretim Kurumlari Toplumun tiim kesimlerine ihtiyag duydugu alanlarda egitimler verilmesi,
: ay Y Sirekli kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla is
A4. Paydaslar ile Toplumsal Katki {Ogrenme

Faaliyetlerini Gliclendirmek

Egitim Faaliyetleri

birliginin gelismesine katkida bulunulmasi

Tedavi Edici Saglk

Tedavi Hizmetleri

Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin
saglanmasi
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A5. Thtisaslasma Alanindaki
Calismalarin Niteligini ve
Niceligini Artirmak

Arastirma,
Gelistirme Ve Yenilik

Arastirma Altyapilari

Ulkemizin bilgi birikiminin artirlmasina ve teknolojik gelisimine katkida
bulunmak zere yliksekdgretim kurumlarinda arastirma altyapilarinin
kurulmasi ve kapasitelerinin gliclendirilmesi

Yiiksekogretimde Bilimsel

Arastirma ve Gelistirme

Yiiksekdgretim kurumlarinda inovasyon amacl bilimsel
calismalarin artinimasi
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2. Performans Sonuc¢larinin Degerlendirilmesi

Ozel biitceli bir kurulus olan Giresun Universitesi Tirebolu Mehmet Bayrak Meslek Yiiksekokulu
; 6085 sayili Sayistay Kanunu’'nun “Sayistay’in gorev ve yetkisi” bashigini tasiyan 1 inci maddesi
geregi Sayistay Baskanhigi’'nin dis denetimine tabidir. Universitemiz i¢c denetcilerimiz tarafindan
belirli periyotlarda i¢ denetim ¢alismalar1 bu dogrultuda devam etmektedir.

3. Stratejik Planin Degerlendirmesi

Tablo 34: Stratejik Plan 2025 Yil1 Performans Gostergeleri Gerceklesme Verileri

GIRESUN UNIVERSITESI
2025-2029 STRATEJIK PLANI
PERFORMANS GOSTERGELERI

Performans Gostergesi 2025 Yil
: Gergceklesme

1 |PGI1.1.1 PUKO déngiisii kapsaminda gerceklestirilen faaliyet sayisi 1

2 |PGI1.1.2 Tamamlanan i¢ denetim faaliyeti sayis1

3 PG1.1.3 Universitenin kurumsal kimlik olusturma etkinliklerinin
yayginlastirilmasina yonelik calisma sayisi

4 PG1.2.1 Egiticilerin egitimi programi kapsaminda egitim alan 6gretim elemam 52
sayis1

5 [PG1.2.2 Kurum tarafindan verilen hizmet ici egitimlere katilan personel sayisi 5
PG1.2.3 Birim yoneticilerinin yoneticilik yetkinliklerinin artirllmasina yonelik

6 |egitime ve bilgilendirme toplantisina
katilimei sayisi

7 |PG1.2.4 Akademik personelin yer aldigi programlarda uyumluluk oram 90

8 |PG1.2.5 Universitenin Greenmetric Puam

9 [PG1.3.1 Oz degerlendirmesi yapilan akademik ve idari birim sayist

10 [PG1.3.2 Oz degerlendirme raporu hazirlayan boliim/program sayisi

11 |PG1.3.3 Akran degerlendirilmesi yapilan birim sayisi

12 |PG1.3.4 Akreditasyon belgesi alan boliim/program sayisi

13 [PG1.3.5 Kalite kiiltiiriinii yayginlastirma amaciyla diizenlenen faaliyet sayisi 1

14 [PG1.4.1 Yurtdisi baglantih akademik ve kurumsal is birligi ve protokol sayis1

15 |PG1.4.2 Uluslararasi 6grenci ve arastirmacilarin memnuniyet orani (%)

16 [PG1.4.3 Uluslararas: 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina oram (%)

17 |PG1.4.4 Uluslararasi degisim programlari kapsaminda gelen ve giden toplam
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0grenci sayisi

18

PG1.4.5 Uluslararasi degisim programlar1 kapsaminda gelen ve giden toplam
personel sayisi

19 [PG2.1.1 Disiplinler arasi lisansiistii program sayisi

20 |PG2.1.2 Yan dal program sayisi

21 |PG2.1.3 Cift ana dal program sayisi

22 |PG2.1.4 Aktif programlarda agilan secmeli ders orani (%) 30

23 |PG2.1.5 Sertifikal etkinlik sayis1

24 PG2.2.1 Universite birimleri tarafindan 6gretim elemanlarina yonelik 1
diizenlenen seminer, toplanti, egitim vb. faaliyet sayisi

25 PG2.2.2 Kurumsal diizeyde diizenlenen egitim programlarindan memnuniyet
orani (%)

26 |PG2.2.3 Universite 6gretim elemanlarina verilen yabanci dil kurs/egitim sayisi

27 PG2.3.1 Kariyer Yonlendirme ve Bilgilendirme Uygulama Arastirma Merkezi
(KAYBIMER) tarafindan gerceklestirilen faaliyet sayis1

28 PG2.3.2 Akademik birimler tarafindan 6grencilerin mesleki gelisim ve )
kariyerlerine yonelik gerceklestirilen etkinliklerin sayis1

29 PG2.3.3 Psikolojik Damisma ve Rehberlik Merkezinin (PDRMER)
gerceklestirdigi faaliyet sayisi

30 PG2.3.4 Akademik damismanlik ve oryantasyon kapsaminda verilen egitime 240
katilimei sayisi

31 PG2.4.1 Erisilebilen ders bilgi paketi sayisinin programlardaki toplam ders
sayisina orani (%)

32 |PG2.4.2 Ogretim iiyesi basina diisen 6grenci sayisi (%)

33 (PG2.4.3 Lisansiistii 6grencilerin toplam 6grencilere oram (%)

34 |PG2.4.4 Programlarin izlenmesi ve giincellenmesine yonelik faaliyet sayisi

35 PG2.5.1 Ogrencilerin uzaktan erisim saglayabilecegi ders 6gretim materyalleri
sayisi

36 |PG2.5.2 Ogrenci basina diisen elektronik kaynak sayisi

37 |PG2.5.3 Ogrenci basina diisen basili kaynak sayisi (%)

38 |PG2.5.4 Ogrenme kaynaklarindan faydalanan 6grenci sayisi

39 PG2.5.5 Ogrenme kaynaklarina iliskin yaymn alimi harcamalarinin yatirom
biitcesine oram (%)

40 |[PG3.1.1 Universitenin URAP Tiirkiye siralamasindaki yeri

41 |PG3.1.2 Universitenin Webometrics siralamasindaki yeri

42 [PG3.1.3 Ar-Ge'ye harcanan biitcenin toplam biitceye oram (%)

43 PG3.2.1 Uluslararasi kurum ve kuruluslar tarafindan desteklenen Ar-Ge
projesi sayisi

44 PG3.2.2 Ulusal kurum ve kuruluslar (BAP Dahil) tarafindan desteklenen Ar- 5

Ge projesi sayisi

45

PG3.2.3 Ulusal seviyede endiistri ile ortak yiiriitiilen Ar-Ge proje sayisi
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46

PG3.2.4 Yurtdisindaki iiniversiteler veya kurum ve kuruluslar ile ortak
yiiriitiilen Ar-Ge proje sayisi

47

PG3.3.1 TEKNOFEST, TUBITAK, TUBA vb. tarafindan organize edilen
yarismalara katilan 68renci sayisi

48

PG3.3.2 Teknopark veya TTO faaliyetlerine katilan 68renci sayisi

49

PG3.3.3 Universite adina bagvurulan patent, faydali model veya tasarim sayisi

50

PG3.3.4 Universite adina tescil edilen patent, faydali model veya tasarim sayisi

51

PG3.3.5 Teknopark'ta iiniversite 6gretim elemanlarimin/ 6grencilerinin
kurdugu sirket sayisi

PG3.4.1 SCI, SCI-E/ESCI/SSCI/AHCI Scopus indeksli dergilerde yaymlanan

52 2
makale sayisi
53 PG3.4.2 SCI, SCI-E/ESCI/SSCI/AHCI Scopus indeksli dergilerdeki Q1+Q2
yayin sayisi (yuhik)
54 PG3.4.3 SCI, SCI-E/ESCI/SSCI/AHCI Scopus indeksli dergilerde yayinlanan
uluslararasi is birligi ile yapilmis makale sayis1 (y1lhk)
55 |PG3.4.4 TR Dizin yayin sayisi 3
56 |PG3.4.5 Scopus Atif sayisi 39
57 PG3.5.1 Ogretim elemanlarimin Ar-Ge ve proje yetkinligini artirmaya yénelik
gerceklestirilen faaliyet sayisi
58 PG3.5.2 Ulusal ve uluslararasi destekler hakkinda bireysel danismanhk
hizmeti verilen 6@retim elemani/6grenci sayisi
59 [PG3.5.3 Proje dongiisii/yazma egitimine katilan 6@retim elemani/6grenci sayisi
60 PG3.5.4 Ogretim elemanlary/égrenciler tarafindan gerceklestirilen proje
basvurusu sayisi
61 PG3.5.5 TUBITAK tan hak kazamlan Bilim insanmi Destekleme Programlar
(BIDEB) sayisi1
62 PG4.1.1 Siirekli Egitim Merkezi (GUSEM) tarafindan gerceklestirilen egitim
faaliyetlerine katilimel sayisi
63 |PG4.1.2 Ogrencilerin yaptig: sosyal sorumluluk igerikli etkinlik sayisi 1
64 PG4.1.3 Ortak kullammh Egitim Arastirma Hastanelerinde acil, ayaktan ve
yatarak tedavi goren hasta sayisi
65 PG4.1.4 Universite Agiz ve Dis Saghg Uygulama ve Arastirma Merkezi
Hastanesi biinyesinde tedavi goren hasta sayisi
66 |PG4.2.1 Ulusal ve uluslararasi sportif faaliyetlere katilan sporcu sayisi
67 PG4.2.2 Ulusal ve uluslararasi sportif faaliyetlerde dereceye giren
takim/sporcu sayisi
68 PG4.2.3 Ulusal ve uluslararasi kiiltiirel, sanatsal ve dier sosyal faaliyetlerin
sayis1
69 |PG4.2.4 Ogrenci topluluklar tarafindan gerceklestirilen etkinlik sayisi 1
70 [PG4.3.1 Bagimhilikla miicadele kapsaminda gerceklestirilen faaliyet sayisi 2

71

PG4.3.2 Dezavantajh gruplara yonelik diizenlenen faaliyet sayis1
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72

PG4.3.3 Sifir atik, yesil kampiis ve ¢evrecilik alanlarinda yapilan faaliyet sayisi

73

PG4.3.4 Sosyal sorumluluk faaliyetlerine harcanan biitcenin toplam biitceye
orani (%)

74

PG4.3.5 Paydaslarla ortak yiiriitiilen sosyal sorumlululuk projelerinin sayisi

75

PG4.4.1 Akademik personel memnuniyet orani

76

PG4.4.2 idari personel memnuniyet oram

77

PG4.4.3 Ogrenci genel memnuniyet oram

78

PG4.4.4 D1s paydas memnuniyet orani

79

PG4.4.5 Mezunlara yonelik gerceklestirilen faaliyet sayisi

80

PG5.1.1 ihtisaslasma alamiyla ilgili TUBITAK, BAP ve bulundugu bélgede
faaliyet gosteren kurum ve kuruluslar ile yiiriitiilen proje sayisi

81

PG5.1.2 ihtisaslasma alaninda patent/faydali model basvuru sayisi

82

PG5.1.3 ihtisaslasma alaninda diizenlenen kurs/seminer/egitim sayis

83

PG5.1.4 ihtisaslasma alaminda SCI, SCI-E/ESCI/SSCI/AHCI Scopus indeksli
ve TR Dizin dergilerde yayimlanan yayin sayisi

84

PGS5.1.5 ihtisaslagsma alaninda yiiriitiilen lisansiistii tez sayis:

85

PG5.2.1 ihtisaslasma alaminda TUBITAK ve BAP Projesi Sayist

86

PG5.2.2 ihtisaslagsma alaninda teknoloji kullanimini iceren faaliyet sayisi

87

PG5.2.3 Ihtisaslasma alaninda yurtdisi kaynaklh projelere basvuru sayisi

88

PG5.2.4 ihtisaslasma alaninda diizenlenen cahstay/konferans/ sempozyum
sayisi

89

PGS5.2.5 Findik hastalik ve zararhlarina yonelik yapilan saha/arazi ¢alisma
sayisi

90

PGS5.3.1 Findik iiretim hatt1 tesisi kurulum oram (%)

91

PGS5.3.2 Findik iiretim tesisinde iiretilen iiriin ¢esidi sayisi

92

PG5.3.3 ihtisaslasma alaninda bulundugu bélgedeki diger kamu kurumlariyla
yiiriittiigii ortak ¢calisma sayisi

93

PG5.3.4 ihtisaslasma alamiyla ilgili bulundugu bolgedeki 6zel sektor ile
yiiriittiigii ortak ¢calisma sayisi

94

PG5.3.5 ihtisaslasma alaniyla ilgili bulundugu bolgedeki sivil toplum
kuruluslari ile yiiriittiigii calisma sayisi
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4. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

1. Ders Planlari ve igerikleri gdzden gecirilerek 6grenciler i¢in daha yeterli ve islevsel hale
getirilmistir.

2. Ogretim elemanlarimizin bilimsel yayin faaliyetlerinde artis gdzlenmistir.

3. Meslek Yiiksekokulumuzun, kantin, yemekhane, bahce ve laboratuvarlarinda gerekli
goriilen diizenleme ¢alismalar1 yapilmis olup, sorunsuz hizmet verilmektedir.

4. Yiiksekokulumuz web sayfasinin giincel tutulmasi i¢in personel gorevlendirilmesi
yapilmistir.

5.Performans gostergelerine iliskin degerlendirmeler, veri toplanmasi, islenmesi ve kalitesine
iliskin degerlendirmeler, birimin icinde faaliyet gdsteren Personel Isleri, Ogrenci Isleri, Yazi
Isleri, Boliimler Sekterliginde gérev yapan idari personel tarafindan saglanmistir.

5. Diger Hususlar
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IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

9-
10
11

A. Ustiinliikler

Ogretim elemanlarinin kendi branslarin da uzmanlasmis olmasi
Programlarin kendi i¢inde ve diger programlarla koordineli olmasi
Bolgemizin isletmeler agisindan cazip durumda olmasi bu nedenle bu konudaki eleman
talebinin var olmasi
Cevre endiistri, sanayi ve kamu kuruluglarindan deneyimli elemanlardan yararlanma
olanagimin bulunmasi
Geng ve dinamik §gretim elemanlarinin alinmasi
Ogretim elemanlarinin lisansiistii ¢aligmalarinda kolaylik saglanmasi
Danismanlik ve bilirkisilik hizmetlerinin verilmesi
Universite dis1 kurumlarla ( Kaymakamlik, Belediye, Milli Egitim Miidiirliigii, Ziraat
Odasi, Yerel sivil toplum kuruluslari vs.) iyi iligkiler gelistirilmesi.
Yiiksekokulun Ilge Merkezinde ve sanayi kuruluslaria yakin bulunmasi

- Staj ve is bulma kolaylig

- Mezun olacak 6grencilerin takibi ve iliskilerin mezuniyet sonrasi korunabilmesi igin
gerekli alt yapinin olusmus olmas: (MBS otomasyonu)

B. Zayifliklar

1- Odeneklerin yetersiz olmasi

2- Biitcenin olusturulmasinda yeterince inisiyatif kullanilamamasi

3- Isyerlerinin stajyer 6grencilere iicret demek istememeleri ve bu nedenle
ogrencilerin staj yapacak isyeri bulmakta zorlanmalar

4- Sanayinin, okul-sanayi isbirligini yeterince kavrayamamasi veya bu konunun
yeterince anlatilamamasi

5- Yeterli spor alan1 olmamasindan dolay1 sportif faaliyet yapilamamasi.
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V- ONERI VE TEDBIRLER

Meslek Yiiksekokulumuz Stratejisinin tiim boyutlariyla bir biitiinliik icerisinde hayata
gecirilerek hedeflerine ulasabilmesi icin Idaremiz basta olmak iizere tiim personelimizin
biitiinliik icerisinde ortak hedefler dogrultusunda uyumlu bir bigimde hareket etmeleri 6nem
arz etmektedir. Bu uyumun en iist diizeyde saglanarak; idari liderlik, karar alma, planlama,
kaynak tahsisi, uygulama, koordinasyon ve denetim diizeyinde etkin, yaptirim giicii yiiksek,
seffaf ve hesap verebilir bir uygulama siirecinin gerceklestirilmesi hedeflenmektedir.

Yetki ve sorumluluklart iyi yonetisim ve katilimeilik ilkeleri gergevesinde
tanimlanarak, aktif igbirligi ve etkilesim iginde ¢alismalart i¢in uygun ortam yaratilacaktir.
Stratejinin uygulanmasini ve hedeflere ne 6l¢iide yaklasildigini izlemek amaciyla gelistirilen
Olciimleme kriterleri, uygulayicilar ve karar alicilarin ilerlemeleri degerlendirebilmeleri igin
temel araclardan biri olacaktir.

Siirecin  izlenmesi, gelismelerin belirlenen gdstergelere gore oOlglimlenmesi ve
sonuclarin  belirli araliklarla hedeflerle karsilastirilmasimi icermektedir. Gostergelerin
Olclimlenerek, varsa gecikme ve hedeften sapmalarin ve nedenlerinin anlasilarak gerekli
onlemler alinmalidir. Olanaklar1 dahilinde biiyiik bir gelisme kaydeden Meslek
Yiiksekokulumuz, asli gorevleri yaninda, bolgenin ekonomik, sosyal ve Kkiiltiirel yonden
kalkinmasinda da itici gli¢ olmas1 bakimindan asagida yer alan sorunlarinin ¢dziimiine dncelik
verilmesi ayr1 bir 6nem tagimaktadir.

» Ogrencilerin ihtiyaglarma yénelik olanlar basta olmak iizere, teklif edilen projelere
oncelik verilmelidir.

» Egitim kalitesini artirmak i¢in giincel teknolojik gelismeleri izlemek, gerek firma ve
gerekse okullar tarafindan yapilan seminerlere katilmak ve endiistride otomasyonun
kullantmin1 6grenciye tanitarak mesleklerinin 6nemini kavratmak,

+ Ogretim elemanlarmin kendi branslarinda akademik calisma yapmalarmin tesvik
edilmesi,

* Meslek liselerindeki egitim seviyesinin yiikseltilmesi. Bu baglamda meslek liselerini
cazip hale getirebilmek icin bu liselerden mezun olanlara istihdam kolayligi ve yiiksek
maaglarin saglanmasi,

* Stajlarin 6gretim elemanlar1 tarafindan denetlenmesi ve bu tiir ¢alismalar i¢in maddi
olanaklarin saglanmasi gerekmektedir.
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EKLER

Ek:1

iC KONTROL GUVENCE BEYANI [1]

Harcama yetkilisi olarak, birimimde yliriitiilen faaliyetlerin gorev, yetki ve sorumluluklarin
acik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yapi igerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli ve
yetkin personel tarafindan ytiriitiilmesini, faaliyet ve silireclere yonelik operasyonel risklerin
belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletisim sisteminin
olusturulmasimn ve isletilmesini ve tiim bu faaliyetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde izlenmesini ve
gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin biitce ilke ve esaslarina, kanun ve diger
mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve tist
yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu ¢ergevede, faaliyetlerin belirlenen amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata uygun,
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesine, her tiirlii usulsiizliik ve yolsuzlugun
onlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak
tutulmasina, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak {iiretilmesine iliskin yeterli
ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde olusturuldugunu ve uygulandigin
beyan ederim.

Birimimde yiiriitiilen faaliyet ve siirecleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmis, bu risklerin etki ve olasiliklarini azaltacak tedbirler uygulanmis ve raporlanmaistir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarina dayanmaktadir. [2]

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. [3]
(Giresun - ...../01/2025)
Imza
Ad-Soyad
Unvan

[1] Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol glivence beyan1 birim faaliyet raporlarina eklenir.

[2] Y1l igerisinde harcama yetkilisi degismisse “benden dnceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum bilgiler”
ibaresi de eklenir.

[3] Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢ekincesi varsa bunlar spesifik ve gerekgeli olarak liste halinde bu beyana eklenir.
Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢ekincesi yoksa bu kisim bos birakilir.
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